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powercoast.fi

Virolahti
Kotka

Pyhtää

Miehikkälä

Hamina
Loviisa

Meillä on tilaa
menestykselle!

Alussa oli haave maailman parhaasta  
akkuklusterista. Sitten ryhdyttiin rakentamaan  

vakaata kasvua Suomen vilkkaimmin  
kehittyvälle teollisuuden keskittymälle. 

Our coast is Power Coast!

Potentiaaliset investoinnit

Tule tapaamaan meitä Alihankintamessuille C-halliin osastolle 549!

Teknologiateollisuuden 
investointiaikeet vahvistuivat 

Yritysten investointiaikeet ovat vahvistuneet 
Suomen suurimmalla vientialalla selvästi ke-
vään jälkeen. Teknologiateollisuuden syys-
kuun 2026 TeknoBaro-kyselyyn vastanneet 
yritykset arvioivat sekä kiinteiden että aineet-
tomien investointien kasvavan tänä vuonna 
vuoteen 2025 verrattuna. 

– Investointiaikeissa näkyi maaliskuus-
sa aavistus vaimeutta Iranin sodan alkami-
sen lisättyä maailmantalouden epävarmuut-
ta. Sen jälkeen investointiaikeet ovat jälleen 
vahvistuneet. Sekä maailmantalous että suo-
malainen teknologiateollisuus ovat sopeutu-
neet turbulenttiin maailmaan yllättävän hy-
vin, sanoo Teknologiateollisuuden johtava 
ekonomisti Hanne Mikkonen. 

Erityisesti kone- ja laiteinvestointiaikeet 
ovat vahvistuneet, mutta myös digitalisaa-
tioon ja tekoälyyn investoidaan kyselyn pe-
rusteella reippaammin kuin viime vuonna. 

– Investointiaikeiden vahvistuminen – ja 
varsinkin kone- ja laiteinvestointien kasvu 
– on hyvin myönteinen signaali. Tällaiset 
investoinnit kasvattavat ja uudistavat tuo-
tantokapasiteettia, parantavat tuottavuutta 
ja kertovat samalla yritysten luottamukses-
ta tulevaan kysyntään.  

Tilaukset, tuotanto ja 
työllisyys jatkoivat kasvuaan 
Investointiaikeiden vahvistumista tukee tek-
nologiateollisuuden suhdannetilanteen jo 
noin vuoden verran jatkunut koheneminen. 

Käänne alkoi viime vuoden puolella, ja tä-
nä vuonna kasvutahti on ollut reippaampi. 
TeknoBaron mukaan myönteinen kehitys on 
jatkunut myös kesän ja alkusyksyn aikana. 
Kysely toteutettiin 7.–11. syyskuuta ja siihen 
vastasi 308 Teknologiateollisuuden jäsenyri-
tyksen toimitusjohtajaa. 

Saldolukujen perusteella yritykset arvi-
oivat niin uusien tilausten, tilauskantojen, 
tuotannon kuin työllisyydenkin kasvaneen. 
Vain runsas kymmenesosa yrityksistä ker-
too tilausvirtojensa heikentyneen viime kuu-
kausina. 

Erityisen vahvasta suhdannetilanteen pa-
ranemisesta kertovat suuret, yli 150 henkilöä 
työllistävät yritykset. Niiden saldoluvut ovat 
kaikilla keskeisillä mittareilla paremmat kuin 
pienemmissä yrityksissä.  

– Tämä on koko toimialan kannalta hyvä 
uutinen, sillä suurten yritysten kysyntä tulee 
pääosin viennistä ja välittyy alihankintaket-
jujen kautta laajasti pienempiin yrityksiin. 
Yritysten mukaan hyvin käynnistynyt kasvu 
näkyy vähitellen myös työllisyydessä. Suu-
rimmalla päätoimialalla kone- ja metallituo-
teteollisuudessa henkilöstömäärä onkin läh-
tenyt jo elpymään, Mikkonen toteaa. 

Yritykset odottavat kasvun jatkuvan  
Maailmantalouden ja geopoliittisen tilan-
teen epävarmuus näyttää pysyvältä, mutta 
yritysten odotukset loppuvuodelle ovat edel-
leen myönteiset. Yli 150 henkilöä työllistä-
vistä yrityksistä käytännössä kaikki odotta-
vat tuotantonsa joko kasvavan tai pysyvän 
ennallaan. 

– Suurten vientiyritysten vahva tilanne an-
taa hyviä lähtökohtia kasvun jatkumiselle ja 
työllisyyden kohenemiselle laajemminkin. 
On erityisen rohkaisevaa, että yritysten odo-
tukset pysyvät myönteisinä myös loppuvuo-
delle, Mikkonen sanoo. 

Teknologiateollisuuden yritys-
ten investointiaikeet Suomes-
sa ovat vahvistuneet kesän ja 
alkusyksyn aikana. Myös kes-
keiset indikaattorit, kuten uu-
det tilaukset, tilauskannat, 
työllisyys ja tuotanto viittaavat 
suhdannetilanteen jatkaneen 
kohentumistaan. Kasvun hiipu-
misesta ei kyselyn perusteella 
näy merkkejä.

TeknoBaro:

Teknologiateollisuuden 
johtava ekonomisti Hanne Mikkonen. 

Kuva Liisa Takala Teknologiateollisuus.

http://powercoast.fi
https://yritma.fi/uutiset/yrityselamassa-tapahtuu/teknobaro-teknologiateollisuuden-investointiaikeet-vahvistuivat
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Viime vuosina David Brown 
Santasalo on panostanut 
voimakkaasti toimintaansa 
niin Jyväskylässä kuin Tor-

niossakin. Uudet tuotanto- ja huol-
totilat, laiteinvestoinnit, henkilös-
tön vahvistaminen sekä liikkuvien 
huoltopalvelujen kehittäminen ovat 
lisänneet yrityksen kapasiteettia ja 
ennen kaikkea parantaneet asiak-
kaiden saamaa palvelua.

– Uusien tilojen ja investointien 
avulla olemme pystyneet kasvatta-
maan omaa tekemistämme ja pa-
rantamaan palvelukykyä asiakkail-
lemme. Samalla olemme vahvista-
neet henkilöstöämme ja kehittäneet 
niin verstas- kuin kenttähuoltoakin 
entistä tehokkaammaksi, kertoo lii-
ketoimintajohtaja Saana Viikman-
Helin.

Huoltoprosesseja on kehitetty 
määrätietoisesti, mikä näkyy no-
peampina läpimenoaikoina, parem-
pana toimitusvarmuutena ja kasva-
neena kykynä vastata asiakkaiden 
tarpeisiin.

Kun tuotanto ei saa pysähtyäDavid Brown Santasalo on määrätietoi-
sesti kasvattanut voimansiirtoratkaisu-
jensa palvelukykyä investoimalla uu-
siin tuotanto- ja huoltotiloihin, hen-
kilöstöön sekä teknologiaan. Ta-
voitteena on auttaa asiakkaita 
pitämään tuotanto käynnissä 
mahdollisimman luotettavas-
ti ja kustannustehokkaasti. 

dbsantasalo.com

Myyntijohtaja Harri Koivuvirran 
ja liiketoimintajohtaja Saana 
Viikman-Helinin mukaan David 
Brown Santasalon vahvuus pe-
rustuu vahvaan tekniseen osaa-
miseen, asiakaslähtöiseen toimin-
tatapaan sekä kykyyn ratkaista 
asiakkaiden tuotannon kannalta 
kriittisiä haasteita.

Viime vuosien investoinnit uusiin tuotanto- ja huoltotiloihin, henkilös-
töön ja teknologiaan ovat vahvistaneet David Brown Santasalon palve-

lukykyä. Tavoitteena on auttaa asiakkaita pitämään tuotanto käynnissä 
mahdollisimman luotettavasti, tehokkaasti ja kustannustehokkaasti.

Ratkaisut kriittisen 
tuotannon varmistamiseen
David Brown Santasalon asiak-
kaat toimivat useilla eri teollisuu-
denaloilla, joissa tuotannon enna-
koimaton keskeytyminen aiheuttaa 
merkittäviä taloudellisia menetyk-
siä. Siksi yrityksen tehtävä ei ole 
pelkästään valmistaa tai huoltaa 
vaihteita, vaan ratkaista asiakkai-
den tuotannon kannalta kriittisiä 
ongelmia.

– Asiakkaamme arvostavat en-

nen kaikkea laatua, kustannuste-
hokkuutta, nopeutta, toimitusvar-
muutta ja ongelmanratkaisukyky-
ämme. Nämä kulmakivet ovat mei-
dän tekemisen perusta, jota jatku-
vasti edelleen kehitämme, sanoo 
myyntijohtaja Harri Koivuvirta.

Yrityksen vahvuus perustuu 
omaan suunnitteluun, pitkään ko-
kemukseen sekä laajaan tekniseen 
osaamiseen. Vaativissa asiakaspro-
jekteissa ratkaisua eivät etsi vain 
yksittäiset asiantuntijat, vaan mu-

kana ovat tarvittaessa suunnittelu, 
tuotekehitys, valmistus, huolto ja 
myynti.

– Pystymme tekemään asiakas-
kohtaisia ratkaisuja joustavasti. 
Koko organisaatiomme osaami-
nen on asiakkaan käytettävissä, ja 
se auttaa ratkaisemaan myös kaik-
kein haastavimpia tapauksia, Viik-
man-Helin kertoo.

Koivuvirran mukaan vahvaa 
osaamista kehittää myös pitkä yh-
teistyö koneenrakennusteollisuu-
den kanssa.

– Olemme tehneet vuosikym-
meniä yhteistyötä eri alojen joh-
tavien koneenrakentajien kanssa. 
Olemme jatkuvasti kehittämässä 
alan uutuuksia ja aistimme tulevia 
kehitystarpeita. Vahva tekninen 
osaaminen  auttaa löytämään rat-
kaisut myös loppukäyttäjien kaik-
kein vaativimpiin kohteisiin.

Yksi konkreettinen esimerkki 
tästä osaamisesta on GearWatch-
kunnonvalvontajärjestelmä, jonka 
avulla käyttölaitteistojen kuntoa 
voidaan seurata jatkuvasti. Alkavat 
viat havaitaan jo ennen kuin ne aihe-
uttavat vakavia vaurioita tai odotta-
mattomia tuotantoseisokkeja.

– Kun alkava vika havaitaan 
ajoissa, huollot voidaan suunnitella 
etukäteen ja vältytään usein laajoil-
ta vaurioilta sekä yllättäviltä seiso-
keilta. Se tuo asiakkaalle merkittä-
vää hyötyä, Viikman-Helin kertoo.

Koivuvirran mukaan asiakkai-
den saamat hyödyt näkyvät suoraan 
kustannuksissa.

– Asiakkaamme ovat saavutta-
neet GearWatchin avulla useiden 
miljoonien eurojen säästöjä pelkäs-
tään korjauskuluissa. Kun mukaan 
lasketaan vältetyt tuotantoseisokit, 
puhutaan vielä huomattavasti suu-
remmasta lisäarvosta.

Osaaminen näkyy 
asiakkaan arjessa
David Brown Santasalossa asiakas-
lähtöisyys tarkoittaa käytännön te-
kemistä. Yrityksen suunnittelijat, 

tuotekehittäjät ja kenttähuollon 
asiantuntijat työskentelevät tiiviisti 
asiakkaiden kanssa myös tuotanto-
laitoksilla.

– Asiakkaat kertovat usein, et-
tä kun meidän asiantuntijat tulevat 
tuotantolaitokselle He tietävät mi-
tä tekevät, ja pääsevät heti kiinni 
itse työhön. Se on palautetta, jota 
kuulemme ja joka erottaa meidät 
monista kilpailijoista, Koivuvirta 
kertoo.

Huolto- ja elinkaaripalvelut 
muodostavat yhä suuremman osan 
yrityksen toiminnasta. Tavoitteena 
on olla asiakkaalle pitkäaikainen 
kumppani koko laitteen elinkaa-
ren ajan riippumatta laitteen alku-
peräisvalmistajasta.

– Haluamme olla asiakkaan lä-
hellä sekä paikallisesti että globaa-
listi. Huollamme kaikkien valmis-
tajien vaihteita ja kehitämme pal-
veluitamme jatkuvasti, Koivuvirta 
sanoo.

Huolto-osaamista täydentävät 
myös uudet teknologiat. Esimer-
kiksi 3D-skannauksen avulla voi-
daan valmistaa varaosia sellaisiin-
kin vaihteisiin, joiden alkuperäinen 
valmistaja ei enää ole olemassa tai 
ei ole haluttu toimittaja. Näin lait-
teiden käyttöikää voidaan jatkaa 
kustannustehokkaasti.

Jyväskylästä tukea 
ympäri maailman
Vaikka palvelu tuotetaan lähellä 
asiakasta, Jyväskylän yksiköllä 
on myös merkittävä kansainvälinen 
rooli. Se toimii David Brown San-
tasalon päävalmistusyksikkönä ja 
tukee maailmanlaajuista huoltover-
kostoa valmistamalla komponent-
teja sekä palvelemalla yli 20 huol-
tokeskusta eri puolilla maailmaa.

Yrityksen kehittämisen suunta 
on Koivuvirran mukaan selvä.

– Vahvistamme jatkuvasti niitä 
asioita, joita asiakkaamme arvos-
tavat eniten. Haluamme olla tule-
vaisuudessa entistäkin parempi ja 
halutumpi kumppani, hän kiteyttää.

https://yritma.fi/uutiset/teollisuus/kun-tuotanto-ei-saa-pysahtya
http://dbsantasalo.com
https://www.youtube.com/channel/UCviLecGM0b3s2Z-qalPg6-Q
https://www.linkedin.com/company/david-brown-santasalo
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Yrityskaupan myötä Kokkola LCC:n 
laserpinnoitusosaaminen saa tuekseen Caverionin palvelut

–Kauppa allekirjoitettiin Sepon nimi-
päivänä 10. kesäkuuta 2026, mai-
nitsee Seppo Heiskanen, Kokkola 

LCC:n toimitusjohtaja ja perustaja.
– Yrityskauppa edellyttää toteutuakseen 

viranomaishyväksynnän, jota vielä odotam-
me. Toivomme, että kauppa toteutuu syk-
syn aikana.

Kaupan toteuduttua Kokkola LCC jatkaa 
toimintaansa Caverionin tytäryhtiönä. Ny-
kyiset omistajat jäävät yhtiön palvelukseen, 
ja tuotantotilat pysyvät Kokkolassa.

Kokkola LCC on perustettu vuonna 2004. 
Yhtiössä työskentelee 16 henkilöä, ja sen lii-
kevaihto on noin 3,2 miljoonaa euroa. Kok-
kola LCC:n pitkäaikaisiin asiakkaisiin kuu-
luu yrityksiä mm. konepaja-, metalli-, ener-
gia-, meri-, kaivos-, maansiirto- ja proses-
siteollisuudesta.

Laserpinnoitus vahvistaa 
Caverionin teollisuuspalveluja
– Arvostamme Kokkola LCC:n ammattitai-
toista henkilökuntaa, heidän pitkäaikaisia 
asiakassuhteitaan sekä yhtiön ketterää tek-
nologista edelläkävijyyttä. Yhtiön palvelut ja 
toiminta ovat Pohjoismaiden kärkeä. Laser-
pinnoitus edistää kiertotaloutta sekä pidentää 
tuotteiden elinkaarta, tämä tukee Suomes-
sa toimivien yritysten kestävyystavoittei-
ta. Olemme hyvin tyytyväisiä, että Kokkola 
LCC valitsi Caverionin uudeksi omistajak-
seen, sanoi kesäkuussa yrityskaupasta tiedo-
tettaessa Marko Liius, Caverionin Teolli-
suuden Palvelukeskusten Keski-Pohjanmaan 
aluejohtaja.

Samassa yhteydessä Seppo Heiskanen ko-
rosti, että Kokkola LCC haluaa olla muka-
na pidentämässä teollisuuden metallikom-
ponenttien elinkaarta kestävän kehityksen 
periaatteiden mukaisesti.

– Laadukas laserpinnoite pidentää kor-
jattavien komponenttien käyttöikää jopa al-
kuperäistä pidemmäksi. Uustuotannossa la-
serpinnoitus taas tarjoaa komponentille pi-
demmän käyttöiän alusta saakka. Olemme 
ylpeitä, että saamme yhtiömme omistajaksi 
vakavaraisen, luotettavan ja kestävän kehi-
tyksen periaatteita noudattavan Caverionin.

Laserpinnoituksella parannetaan teolli-
suuskomponenttien kulutuksen- ja korroo-
sionkestoa sekä lämmönkestävyyttä korkeis-
sa lämpötiloissa. Samalla pidennetään niiden 
käyttöikää. Menetelmä soveltuu sekä uudis-
tuotantoon että vanhojen metallikappaleiden 
kunnostukseen.

Laserpinnoitus on usein merkittävästi kus-
tannustehokkaampaa kuin uusien osien osta-
minen. Lisäksi pinnoitus tukee kestävää ke-
hitystä, kun tuotteet ja materiaalit pysyvät 
käytössä mahdollisimman pitkään. Kokko-
la LCC:n joutuisasti tekemä laserpinnoitus 
on vahva valtti myös nykyisin ikävän pitkiä 
uustuotteiden toimitusaikoja vastaan.

Yrityskauppa avaa asiakkaille 
laajemmat palvelut
Kokkola LCC:n palvelut, osaaminen ja asi-
akkuudet täydentävät mainiosti Caverionin 
teollisuuspalveluiden monipuolista profiilia. 
Seppo Heiskanen näkee edun myös Kokkola 
LCC:n suuntaan. 

– Caverionin kautta meille avautuu mah-
dollisuuksia uusien asiakkaiden tavoittami-
seen. Aiemmin asiakas itse tai asiakkaan ali-

hankkija on hoitanut meille korjattaviksi tu-
levien laitteiden purkamisen ja asennuksen. 
Yrityskaupan toteutumisen jälkeen tulemme 
olemaan osa taloa, joka hoitaa itse näitäkin 
palveluja. Caverionin ammattilaiset ovat päi-
vittäin teollisuusasiakkaiden luona irrotta-
massa ja kokoamassa komponentteja. Sep-
po Heiskanen korostaa, että Kokkola LCC:n 
nykyisille asiakkaille muuttuu ainoastaan se, 
että heidän ulottuvilleen tulevat aiempaa pal-
jon monipuolisemmat palvelut.

– Asiakkaamme pääsevät kauttamme kä-
siksi ison yrityksen palvelupalettiin, josta 
löytyvät esimerkiksi teollisuuden suunnit-
telupalvelut, kunnossapito- ja huoltopalve-
lut ja digitaaliset ratkaisut.

Kestävä pinta valitaan 
käyttökohteen mukaan
Laserpinnoituksessa lasersäteeseen tuodaan 
lisäainetta, jonka laser hitsaa kappaleen pin-
taan. Menetelmä soveltuu kohteisiin, jois-
sa osilta edellytetään hyvää korroosion, ku-
lutuksen tai lämmön kestävyyttä tai hyviä 
liukuominaisuuksia. Käsiteltävä kappale voi 
olla uusi tai kunnostusta tarvitseva, käytös-
sä kulunut.

Perinteiseen hitsaukseen verrattuna pin-
noitteen ja perusaineen välinen seostumis-

vyöhyke jää matalaksi. Myös perusmateriaa-
lin muodonmuutokset ovat vähäisiä. Laser-
pinnoitetut osat kestävätkin usein pidempään 
kuin perinteisesti hitsatut osat.

– Noin 60 prosenttia liikevaihdostamme 
muodostuu kunnostettavista kappaleista. Me-
netelmä on erilaisille komponenteille sama, 
mutta pinnoite valitaan käyttökohteen perus-
teella. Sopivan lisäaineen valinnassa tarvi-
taan henkilöstömme ammattitaitoa ja koke-
musta, Seppo Heiskanen kertoo.

Pidempi käyttöikä tuo 
säästöjä kunnossapitoon
Laserpinnoitus mahdollistaa myös sellaisten 
osien kunnostamisen, joita ei pystytä korjaa-
maan perinteisillä menetelmillä. 

– Käsittelyn jälkeen komponentin käyttö-
ikä voi olla moninkertainen pinnoittamatto-
maan osaan nähden, toteaa Heiskanen.

Asiakkaalle pidempi käyttöikä merkitsee 
harvempia komponenttien vaihtoja ja niistä 
syntyviä kustannussäästöjä. Samalla huol-
tologistiikan tarve vähenee. Kun arvokkaita 
koneita ei tarvitse pysäyttää huoltoa varten 
yhtä usein kuin ennen, myös kunnossapidon 
kustannukset pienenevät. Hyödyt näkyvät si-
ten sekä yksittäisen osan elinkaaressa että 
koneen käytössä.

Ratkaisuja akseleista arvokkaiden 
aihioiden korjauksiin
Seppo Heiskanen kuvailee Kokkola LCC:tä 
suomalaisen laserpinnoituksen edelläkävi-
jäksi ja alan ainoaksi merkittäväksi teolli-
suuden palveluntarjoajaksi Suomessa.

– Olemme tarjonneet laserpinnoituksen ja 
teollisuuden pintakäsittelyn asiantuntijapal-
veluja vuodesta 2000. Palvelemme asiakkaita 
kaikkialla Suomessa, ja vientiä on Ruotsiin, 
Saksaan, Sveitsiin ja Ranskaan.

Asiakkaiden toimialasta riippumatta ta-
vallisimpia käsiteltäviä osia ovat erilaiset ak-
selit. Esimerkiksi kaivosteollisuudessa saa-
vutettuja hyötyjä havainnollistaa Heiskasen 
kertoma asiakaskokemus.

– Järeän lastauskoneen tappi oli kestänyt 
aikaisemmin kaksi viikkoa. Laserpinnoituk-
sen jälkeen käyttöikä oli viisi kuukautta.

Kokkola LCC:n palveluja hyödyntävät 
moottoreiden, pumppujen ja venttiilien val-
mistajat. Laserpinnoitus soveltuu myös säh-
kömoottorien roottoreihin sekä laivojen ja 
öljynporauslauttojen komponenttien pinto-
jen käsittelyyn.

Laserpinnoituksella voidaan lisäksi korja-
ta koneistuksessa syntyneitä virheitä ja vau-
rioita, joiden vuoksi arvokas kappale joudut-
taisiin muuten hylkäämään. Esimerkiksi sor-
vauksen loppuvaiheessa rikkoutuva teräpala 
saattaa tehdä uran lähes valmiiseen osaan.

– Korjaamalla voimme palauttaa kalliin 
kappaleen käyttökelpoiseksi ja vähentää ma-
teriaalihukkaa merkittävästi. Aihiot voivat 
olla useiden metrien pituisia ja halkaisijaltaan 
suuria koneenosia, jolloin korjaamisen talou-
dellinen hyöty korostuu, Heiskanen kuvailee.

Joustava palvelu vastaa 
asiakkaan tarpeisiin
Laserpinnoitusmenetelmien jatkuva kehi-
tys edellyttää myös osaamisen ylläpitämis-
tä. Kokkola LCC seuraa aktiivisesti alan ke-
hitystä ja vahvistaa omaa asiantuntemustaan. 

Seppo Heiskasen mukaan asiakkaan tar-
peisiin löytyy aina sopiva ratkaisu.

– Olemme luotettava yhteistyökumppani. 
Valttikorttinamme on mahdollisuus palvella 
joustavasti ja nopeasti. Työn aloittamises-
ta laskettu läpimenoaika on yleensä yhdestä 
kahteen vuorokautta.

ENNEN

JÄLKEEN

lcc.fi  |  lcc@lcc.fi
+358 44 262 6860

Kokkola LCC on mukana 
Alihankinta 2026 -tapahtumassa. 

TERVETULOA 
OSASTOLLE C910

Caverion Suomi Oy ostaa teol-
lisuuden metallikomponent-
tien laserpinnoitukseen ja 
vaativaan koneistukseen eri-
koistuneen Kokkola LCC Oy:n.

https://yritma.fi/uutiset/teollisuus/yrityskaupan-myota-kokkola-lcc-n-laserpinnoitusosaaminen-saa-tuekseen-caverionin-palvelut
http://lcc.fi
https://www.youtube.com/watch?v=GlQp9e9C4VQ&feature=youtu.be
https://www.linkedin.com/company/kokkola-lcc-oy/
mailto:lcc@lcc.fi
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MAKE in Finland kokoaa suoma-
laisen valmistavan teollisuuden 
toimijoita yhteiseen pöytään. 
Tavoitteena on jakaa osaamista, 

ratkaista tuotannon haasteita yhdessä ja vah-
vistaa koko alan kilpailukykyä.

Vuonna 2024 käynnistynyt MAKE in Fin-
land on yritysvetoinen ja yritysrahoitteinen 
avoin ekosysteemi. Se syntyi yritysten tar-
peesta kehittää Suomessa toimivaa valmis-
tavaa teollisuutta kokonaisuutena. Ekosys-
teemissä ajatuksena on, että tuotannon kehit-
tämisessä voidaan päästä pidemmälle, kun 
yritykset jakavat osaamistaan, kokemuksiaan 
ja myös kohtaamiaan ongelmia

– Globaali kilpailu tuo haasteita ja uudet 
teknologiat, kuten tekoäly, tuovat mahdolli-
suuksia. Molemmat tarkoittavat, että kaikkea 
pitää kehittää koko ajan enemmän ja nope-
ammin, mutta kaikkea ei kuitenkaan tarvit-
se kehittää yksin, sanoo MAKE in Finland 
-ekosysteemin vastaava johtaja Clémentine 
Arpiainen.

Ekosysteemin lähtökohtana on tuoda sa-
man pöydän ääreen koko valmistavan teol-
lisuuden arvoketju. Mukana on valmistavia 
yrityksiä, mutta myös esimerkiksi palvelun-
tarjoajia ja logistiikan toimijoita.

Taustalla on Arpiaisen mukaan myös ha-
vainto siitä, että aiemmissa verkostoissa ja 
ekosysteemeissä toiminta on painottunut hel-
posti yritysten johtoon. MAKE in Finlandissa 
haluttiin tuoda mukaan nimenomaan suun-
nittelun, tuotannon, kokoonpanon, laadun ja 
logistiikan asiantuntijoita.

– Ei enää riitä, että muutama johtaja kes-
kustelee asioista ja palaa sitten omiin yri-
tyksiinsä. Kehittämiseen pitää saada mukaan 
myös ne ihmiset, jotka vastaavat tuotannos-
ta käytännössä.

Haasteet tuodaan 
yhteiseen pöytään
Yhteistyön arvo näkyy erityisesti silloin, kun 
yritykset tuovat käsiteltäväksi todellisia tuo-
tannon haasteita. MAKE in Finlandissa halu-
taan luoda kulttuuria, jossa yritykset kertovat 
onnistumisten lisäksi myös siitä, mikä ei ole 
toiminut. Näin muiden ei tarvitse käyttää ai-
kaa ja rahaa samojen virheiden toistamiseen.

Viime keväänä MAKE in Finland järjesti 
AI buildathon -tapahtuman, johon osallistui 
16 yritystä ja noin 100 asiantuntijaa. Jokai-
nen yritys toi yhteiseen pöytään yhden val-
mistukseen liittyvän haasteen. Tavoitteena ei 
ollut pelkästään keskustella haasteista, vaan 
auttaa yrityksiä viemään niitä konkreettises-
ti eteenpäin. 

Tekoälyn hyödyntäminen on yksi yhteis-
työn keskeisistä teemoista. Sen käyttöönot-
to edellyttää dataa ja yritysten välistä luot-
tamusta, sillä yhteiset pilotit vaativat tiedon 
jakamista yli organisaatiorajojen.

Täsmäosaamista yritysten tarpeisiin
Yhteistyö ulottuu myös osaamisen kehittä-

miseen ja oppilaitosyhteistyöhön. MAKE 
in Finlandissa yritykset voivat tuoda esiin, 
millaista osaamista ne tarvitsevat juuri nyt, 
ja välittää tietoa tarpeistaan yliopistoille ja 
ammattikorkeakouluille.

– Haluamme puhua tämän päivän osaa-
mistarpeista. Yrityksissä tiedetään, mitä 
osaamista juuri nyt tarvitaan, ja tätä tietoa 
voidaan viedä yliopistoille ja ammattikor-
keakouluille, Arpiainen korostaa.

Yksi esimerkki yhteistyöstä syntyi kyber-
turvallisuuden ympärille. Kun ekosysteemis-
sä kartoitettiin yritysten tekoälyhankkeita 
ja keskusteltiin tekoälyn mahdollisuuksis-
ta, nousi esiin tarve vahvistaa kyberturval-
lisuusosaamista.

MAKE in Finland lähti etsimään osaa-
mista oppilaitoksista. Tarpeeseen vastattiin 
yhteistyössä Oulun yliopiston kanssa raken-
netulla yrityksille räätälöidyllä kyberturval-
lisuuskoulutuksella

Vahva toimitusketju 
kestää paremmin
Yksittäisten kehitysprojektien lisäksi tavoit-
teena on vahvistaa koko suomalaisen valmis-
tavan teollisuuden toimintavarmuutta.

Jos yksi toimitusketjun toimija joutuu on-
gelmiin, vaikutukset voivat levitä nopeasti 
seuraaviin yrityksiin. Yhteistyössä voidaan 
rakentaa verkostoa, jossa toinen toimija pys-
tyy tarvittaessa paikkaamaan toista.

– Haluamme rakentaa sellaista suomalais-
ta valmistavaa teollisuutta, että kun jotain ta-
pahtuu, maailmalla voidaan edelleen luottaa 
siihen, että Suomi pystyy toimittamaan. Ket-
ju ei petä, koska sen osat toimivat yhdessä, 
korostaa Arpiainen.

Tässä myös pienemmillä yrityksillä on tär-
keä rooli. Niiden ei ole tarkoitus olla ekosys-

teemissä vain suurempien yritysten alihank-
kijoita, vaan aktiivisia kehittäjiä, jotka voi-
vat löytää yhdessä suurempien toimijoiden 
kanssa uusia ratkaisuja ja samalla kasvattaa 

omaa liiketoimintaansa.
MAKE in Finlandin jäsenyys edellyttää-

kin sitoutumista yhteiseen tekemiseen. Pelk-
kä logo verkostossa ei riitä, vaan yritysten 
pitää olla valmiita tuomaan mukaan asiantun-
tijoita, jakamaan osaamistaan ja kertomaan 
myös epäonnistumisistaan.

Suomalaisella valmistavalla 
teollisuudella on syytä 
olla ylpeä osaamisestaan
MAKE in Finlandin ensimmäiset kaksi vuot-
ta ovat painottuneet vahvan ja laajan yhtei-
sön rakentamiseen. Seuraavana tavoitteena 
on tehdä suomalaisen valmistavan teollisuu-
den osaamisesta nykyistä näkyvämpää kan-
sainvälisesti ja rakentaa vuoteen 2030 men-
nessä maailmanlaajuisesti tunnettu ekosys-
teemi.

Tässä Ranskasta kotoisin oleva Arpiainen 
vertaa suomalaisten yritysten toimintatapaa 
kotimaahansa.

– Ranskassa kerrotaan ensin, kuinka hy-
viä ollaan, ja sitten tehdään töitä sen eteen, 
että väite pitää paikkansa. Suomessa ollaan 
oikeasti hyviä, mutta siitä kerrotaan aivan 
liian myöhään.

Hänen mukaansa suomalaisen valmista-
van teollisuuden vahvuus on yritysten kyky 
toimia ja kehittyä yhdessä.

Kun vakiotuotetta 
ei ole saatavilla

Juuso Leino 040 5574 918  |  juuso.leino@3Dfarmi.fi 
Kevolantie 164, Paimio

www.3dfarmi.fi 

Valmistavan teollisuuden kilpailukyky 
syntyy aktiivisesta yhteistyöstä

Clémentine Arpiainen korostaa yritysten yhteistyön merkitystä suomalaisen valmis-
tavan teollisuuden kilpailukyvyn vahvistamisessa.
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Ohittamattomia  
etuja yrityksellesi
Lapuan maaperä on menestystarinoiden rikastamaa, 

sen tietävät jo yli 1000 lapualaista yrittäjää. 

Lapualaisyrittäjän ässänä hihassa on logistinen sijainti.

L apua on vahva teknologia- ja 

energiateollisuuden keskitty-

mä. Alueemme on yrittäjien 

suosiossa sekä keskeisen si-

jaintimme että monipuolisen 

tonttitarjontamme vuoksi.

Valtatie 19:n kehitysprojektin valmis-

tuttua Jouttikallion teollisuusalueesta on 

muodostunut entistä houkuttelevampi hy-

vien liikenneyhteyksien myötä. Alueelta 

löytyy kovapohjaista kallioperäistä maa-

aluetta, jolle rakentaminen on helppoa ja 

kustannustehokasta.

Lapuan maltillinen teollisuustonttien hin-

noittelu ja mahdollisuus 20-30 % investoin-

titukeen vaikuttavat suoraan investoinnin 

kustannuksiin. Lisäksi Lapuan kiinteistöve-

ro on alhainen.

Yritysten ja yrittäjien verkosto

Lapualla yritysyhteistyö on mutkatonta. 

Alueemme pk-yritykset ovat joustavia, no-

peita ja notkeita palvelemaan yritysten eri 

tarpeita. Jos me emme löydä tarvitsemaasi 

tekijää Lapuan yli tuhannesta yrityksestä niin 

naapurikuntien useiden tuhansien yritysten 

verkostosta tarvitsemasi toimittajan löy-

dämme. Teknologiateollisuudessa 

kansainvälinen kilpailu on meille hie-

no mahdollisuus.

Henkilöstö

Osaava työvoima on nykyaikaisen yrityk-

sen tärkein voimavara. Lapualta löytyy 

robotiikan huipputason koulutusta ja pai-

kallinen oppilaitos tarjoaa räätälöityä työn-

tekijäkoulutusta yrityksille. Suhtaudumme 

hyvin positiivisesti kansainvälisiin ammat-

tilaisiin, joita löytyy jo useita kansallisuuk-

sia useista eri yrityksistä. Asumisen monet 

vaihtoehdot, uudet koulut ja ympärivuoti-

nen laaja vapaa-ajan palvelutarjonta ovat 

kaupungin vetovoimatekijöitä. Lapualla 

on tutkitusti kunnallisiin palveluihin tyy-

tyväiset asukkaat, joiden turvallisuuden 

tunne on vahva.

Yrityksen kilpailukyky ja kustannuste-

hokkuus muodostuu mm. osaavasta hen-

kilökunnasta, toimintaan sopivista toimi-

tiloista, hyvistä liikenneyhteyksistä sekä 

laajasta yrityspalveluverkostosta yrityksen 

lähistöllä, aikaa ei tarvitse tuhlata pitkiin 

siirtymiin. Kaikkea tätä pystymme tarjoa-

maan yrityksille Lapualla. ■

Markku Turja 
Lapuan kaupunki 
+358444384631 
markku.turja@lapua.fi

Matti-Pekka Dahlgren 
Invest Lapua Oy 
+358444384015 
matti-pekka.dahlgren@investlapua.fi

Vastaamme mielellämme kysymyksiin!
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Finnveran Mauri Kotamäki: 
Talouden käänne näkyy 

vahvimmin teollisuudessa

Makrotalouden mittarit osoittavat ai-
empaa myönteisempään suuntaan. 
Tuotanto, vienti, tilauskirjat ja inves-
toinnit ovat vahvistumassa, ja sekä ku-
luttajien että yrittäjien odotukset ovat 
kohentuneet. 

– Talouden käänne on tapahtunut, 
mutta se ei näy vielä samalla voimalla 
kaikissa yrityksissä. Etujoukko on jo 
liikkeellä, mutta osa yrityksistä vasta 
käynnistelee kasvua. Investointiodo-
tukset ovat tässä tärkeä mittari, sillä 
tämän päivän investoinnit rakentavat 
huomisen kasvua, sanoo Finnveran 
pääekonomisti Mauri Kotamäki.

Investointiodotusten vahvistuessa 
Finnvera on varautunut kasvavaan ra-
hoitustarpeeseen miljardin euron inves-
tointiohjelmalla.

– Näin pyritään varmistamaan, et-
tä kannattavat investointihankkeet ei-
vät jää rahoituksen puutteen vuoksi to-
teutumatta.

Vienti näyttää kasvun suunnan
Kasvua löytyy tällä hetkellä erityises-
ti Suomen rajojen ulkopuolelta. Tava-
ravienti ja teollisuus ovat päässeet ke-
hitykseen vahvimmin kiinni, ja vien-

tiyritysten odotukset ovat myönteisiä. 
Vaikka työmarkkinoiden kehitys on ol-
lut yhä vaisua, vientikysynnän kasvu 
leviää vähitellen muualle talouteen ali-
hankintojen, investointien ja kulutuk-
sen kautta.

– Vienti näyttää nyt suuntaa koko 
taloudelle. Kasvu näkyy jo vientivetoi-
sissa teollisuusyrityksissä, ja vähitellen 
vaikutukset ulottuvat laajemmin yritys-
kenttään ja sitä kautta myös kotitalouk-
siin työllisyyden ja kulutuksen kautta, 
Kotamäki sanoo.

Yritysten varovaisuus näkyy 
rahoituksen kysynnässä 
Myönteisestä suhdannekäänteestä huo-
limatta lainaa ottavien yritysten osuus 
jatkaa laskuaan. Laskun taustalla voi 
vaikuttaa yritysten varovaisuus, epävar-
mat kysyntänäkymät sekä kokemus ra-
hoituksen korkeasta hinnasta. 

– Rahoitus on kasvun työkalu, mut-
ta yritykset suhtautuvat siihen edelleen 
hyvin varovaisesti. Nollakorkojen pa-
luuta ei kuitenkaan ole syytä odotel-
la, eikä se olisi toivottavaakaan, sil-
lä nollakorot olisivat todennäköisesti 
merkki nykyistä heikommasta talous-

tilanteesta. Olennaisempaa on, että yri-
tykset uskaltaisivat tarttua avautuviin 
kasvumahdollisuuksiin ajoissa, Kota-
mäki toteaa.

Pienimmät ja nuorimmat 
yritykset tarvitsevat 
täydentävää rahoitusta
Vaikka talouden näkymät ovat parantu-
neet, pienillä ja nuorilla yrityksillä on 
edelleen muita enemmän haasteita ra-
hoituksen saannissa. Kotamäen mukaan 
Finnveran mikroyrityslaina on yksi kei-
no vastata erityisesti pienimpien ja nuo-
rimpien yritysten rahoitushaasteisiin.

– Mitä pienemmästä tai nuoremmas-
ta yrityksestä on kyse, sitä tärkeämpi 
julkisen rahoittajan täydentävä rooli 
on. Finnveran tehtävänä on jakaa ris-
kiä pankkien kanssa ja auttaa rahoitus-
kelpoisia kasvuhankkeita toteutumaan 
silloin, kun markkinaehtoinen rahoitus 
ei yksin riitä. Finnveran pienyrityksil-
le suunnatulla mikroyrityslainalla pyri-
tään täydentämään rahoitusmarkkinoi-
ta. Näin halutaan varmistaa, että myös 
pienimmillä yrityksillä on mahdollisuus 
käynnistää investointeja ja kasvuhank-
keita.                         Tekstilähde: Finnvera

Suomen talouden näkymät ovat kirkastuneet, ja vienti vetää pk-yrityksiä kasvuun. Syksyn 
Pk-yritysbarometrin mukaan optimismi on vahvinta keskisuurissa yrityksissä, teollisuu-
dessa ja voimakkaasti kasvuhakuisissa yrityksissä. Kaikki yritykset eivät kuitenkaan ole 
vielä päässeet mukaan kasvuun, muistuttaa Finnveran pääekonomisti Mauri Kotamäki.

Valmistamme kuivaamon
ilmanohjaimia paperikoneviirasta 
yli 25 vuoden kokemuksella.

Puh. 050 5833 595
www.viiramikko.fi
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EduTec tuo uusia ratkaisuja
teollisuuden osaajatarpeisiin

– Jos haluamme Suomen kilpai-
levan jatkossakin kansainvälises-
ti, meidän on puhallettava yhteen 
hiileen sen sijaan, että jokainen ra-
kentaa oman nuotionsa. 

– Olemme keskustelleet pe-
rinteisten koulutuksen järjestäji-
en kanssa. Erään eteläsuomalai-
sen koulutusorganisaation edus-
taja kertoi rehellisesti, ettei heillä 
ole tällä hetkellä riittävästi koulut-
tajia eikä uusia ole helppo saada. 
Näyttääkin siltä, että asioita ei saa-
da kuntoon ilman yhteistyötä ja uu-
denlaisia toimintatapoja. 

Maksuton 
täydennyskoulutus tuo 
yrityksille uusia osaajia 
Pohjois-Karjalassa
Pohjois-Karjalan työllisyysalueel-
la on avautunut haku aivan uuden-
laiseen hitsauksen ja CNC-koneis-
tuksen täydennyskoulutusmalliin, 
jonka EduTec on kehittänyt. Nämä 
täydennyskoulutukset ovat yrityk-
sille maksuttomia. Pohjois-Karja-
lan työllisyysalue (Luotsi Pohjois-
Karjala) vastaa koulutusten kustan-
nuksista.

Harri Kilpeläinen kertoo, että 
täydennyskoulutukset räätälöidään 
sen mukaan, mitä koulutettavien on 
opittava työllistyäkseen. Koulutet-
tavia ei kuitenkaan ole korvamer-
kitty ennalta tietyille yrityksille, 
kuten työllisyysalueiden tilaamis-
sa rekrytointikoulutuksissa. 

– Yritys voi ottaa meihin yhteyt-
tä, tulla Outokumpuun tutustumaan 
koulutukseen ja palkata osallistu-
jista itselleen sopivimmat henkilöt. 
Tällainen toimintatapa saattaa ol-
la ensimmäinen Suomessa näin te-
hokkaasti toteutettuna.

Uudet täydennyskoulutukset 
kestävät yleensä 20–60 päivää, 
joten ne ovat hieman rekrytointi-
koulutuksia lyhyempiä. 

– Rekrykoulutus voidaan ra-
kentaa vastaamaan täysin yritys-
ten osaamistarpeita. Sen sijaan täs-
sä mallissa koulutus ei välttämättä 
kata aivan kaikkea, vaan yritys saa 
kyvykkään ja motivoituneen henki-
lön, jolla on esimerkiksi 80 % tar-
vittavasta osaamisesta. Yritys ottaa 

tämän jälkeen pienen vetovastuun 
osaamisen täydentämisestä ja työl-
listää henkilön.

Onko koulutettavien pohjaosaa-
miselle vaatimuksia?

– Toivomme, että osallistujilla 
olisi aiempaa kokemusta, koska 
kyse on täydennyskoulutuksesta. 
Periaatteessa henkilölle voidaan 
kuitenkin kouluttaa se osaaminen, 
jonka hän tarvitsee työllistyäkseen.

Ensimmäinen uuden mallin 
mukainen täydennyskoulutus al-
kaa Pohjois-Karjalassa lokakuun 
2026 loppupuolella. 

– Emme aloittaisi koulutusta, 
ellei todellisia työpaikkoja olisi. 
Meillä on tiedossa yrityksiä, joilla 
on aitoja työvoimatarpeita. Tavoit-
teemme on saada kaikki 10 kou-
lutettavaa työllistymään. Ajatukse-
na ei ole kouluttaa suuria joukko-
ja, vaan etenemme yksilöllisesti ja 
räätälöidysti työllistyminen edellä.

Harri Kilpeläisen mukaan Poh-
jois-Karjalan työllisyysalueella 
on tuloksekas toimintatapa, josta 
muutkin työllisyysalueet voisivat 
ottaa oppia. 

– Jos ihmiset eivät työllisty, 
kuntien työttömyysetuuksien ra-
hoitusvastuu kasvaa. Monella 
työllisyysalueella kustannukset 
kasvoivat viime vuonna ja kasva-
vat edelleen tänä vuonna. Kannat-
taisi pohtia, olisiko alueen ihmis-
ten kouluttamiseen järkevää käyt-
tää nykyistä enemmän rahaa, jotta 
työttömyydestä aiheutuvat kustan-
nukset pienenisivät.

Investointi osaamiseen 
tehostaa tuotantoa
Yritykset satsaavat mielellään ko-
neisiin, mutta myös osaavan hen-
kilöstön saamiseen ja kouluttami-
seen kannattaa panostaa. Perintei-
sesti kone nähdään investointina, 
kun taas henkilöstön koulutus miel-
letään usein kustannukseksi.

– Myös koulutusta pitäisi tarkas-
tella investointina. Jos työntekijä 
osaa enemmän, siitä syntyy yrityk-
selle hyötyä, mainitsee Harri Kil-
peläinen ja jatkaa:

– Varsinkin CNC-koneistukses-
sa on paljon tehostamisen ja paran-
tamisen mahdollisuuksia. On esi-
merkkejä yrityksistä, jotka ostavat 
400 000–500 000 euroa maksavan 
uuden työstökoneen mutta käyttä-
vät sitä samalla tavalla, samoilla 
työkaluilla ja samoilla työstöar-
voilla kuin vanhaa konetta. Sil-
loin uusi kone ei välttämättä alen-
na kustannuksia tai lisää läpime-
noa. Uuden koneen käyttöönoton 
yhteydessä olisi hyvä pohtia, voi-
daanko tehokkaammalla koneella 
käyttää suurempia työstöarvoja ja 
kannattaisiko käyttää kalliimpia 
mutta pidempään kestäviä työka-
luja. Samalla pitää kehittää koneen 
käyttäjän osaamista.

Yritys voi tehostaa CNC-ko-
neistuksen ja hitsauksen menetel-
miään EduTecin täsmäkoulutus-
ten kautta. Hitsauksessa voidaan 
esimerkiksi järjestää menetelmä-
kokeita sekä kouluttaa robottien 
ja kobottien (collaborative robot 
eli cobot, yhteistyörobotti) käyt-
töön.

Yrityksessä voidaan myös Edu-
Tecin kanssa yhdessä selvittää, mil-
lä tavalla tuotantoa voidaan tehos-
taa ja olisiko esimerkiksi kuuma-
lanka-TIG tai jokin muu hitsaus-
prosessi kannattava ratkaisu. 

Viidessä vuodessa yli 
700 koulutettua osaajaa
EduTec vietti viisivuotissyntymä-
päiviään elokuun 2026 alussa. Edu-
Tec on onnistunut edistämään asi-
akkaidensa menestystä. Tyhjästä 
aloittanut koulutusyritys on vas-
tannut jo runsaan 130 yrityksen 
henkilöstökoulutuksen ja toimin-
nan kehittämisen tarpeisiin. Kou-
lutuksiin on osallistunut yhteensä 
yli 700 henkilöä.

– Päivittäisessä työssä voi tun-
tua, ettei paljoakaan saa aikaan, 
mutta kun katsoo isoa kuvaa ja pi-
dempää ajanjaksoa, huomaa, että 
monessa hienossa asiassa on saa-
nut olla mukana, toteaa Harri Kil-
peläinen tyytyväisenä.

– Tuoreimmista EduTecin kuu-
lumisista mainittakoon, että nyt 
meillä on toimitilat myös Imatralla 
ja Kajaanissa. Ennestäänhän meil-
lä on toimipisteet kotipaikallamme 
Varkaudessa sekä Outokummussa. 
Voimme kouluttaa uusia osaajia 
kaikkialla Suomessa. Uusia kou-
lutuksia olemme äskettäin aloitta-
neet Kajaanissa ja Seinäjoella.

Outokummussa on käynnissä 
CNC-koneistuksen koulutus kuu-
delle henkilölle neljän yrityksen 
tarpeisiin yhteistyössä henkilös-
töpalveluyritys YES HR:n kans-
sa. Kyseinen koulutus toteutetaan 
uuden Teollisuusakatemia-konsep-
tin kautta. 

– Malli on tarkoitettu tilantei-
siin, joissa yksittäinen yritys tar-
vitsee vain 1–3 uutta osaajaa, jol-
loin omaa rekrytointikoulutusta ei 
voida järjestää, Kilpeläinen kertoo.

Teollisuusakatemiassa usean 

yritysten tarpeet yhdistetään sa-
maan koulutukseen, mutta jokai-
sen osallistujan sisältö räätälöidään 
kuitenkin työllistävän yrityksen 
mukaan. Kouluttaa voidaan esim. 
koneistajia, hitsaajia, robottihitsaa-
jia, pintakäsittelijöitä tai levytyö-
koneiden käyttäjiä. Teollisuusa-
katemian pilottivaiheen tavoittee-
na on kouluttaa Pohjois-Karjalassa 
20 henkilöä vuoden 2026 aikana.

Yrityksen tarpeista 
toimivaksi 
koulutusratkaisuksi
Harri Kilpeläinen kannustaa yri-
tyksiä ottamaan yhteyttä EduTe-
ciin henkilöstön osaamisen kehit-
tämiseen liittyvissä tarpeissa ja ky-
symyksissä.

– Olemme Alihankinta-messuil-
la Pohjois-Savon TechSavo-hank-
keen yhteisosastolla. Mukana on 12 
pohjoissavolaista yritystä. Tervetu-
loa juttelemaan!

– Yritysten kannattaa ottaa roh-
keasti yhteyttä meihin ja kertoa 
omista tarpeistaan. Räätälöimme 
niiden perusteella koulutusratkai-
sun, joka voidaan mahdollisuuk-
sien mukaan järjestää työllisyys-
alueen tukemana. Tavoitteena on, 
että ratkaisu on yritykselle edulli-
nen ja kannattava. Meillä on tiet-
tyjä valmiita malleja, mutta halu-
amme kuulla, mitä yritys todella 
tarvitsee ja millainen toimintamalli 
sille sopii. Emme halua kangistua 
kaavoihin.

Harri Kilpeläinen, 040 539 6885
harri.kilpelainen@edutec.fi

edutec.fi | edutest.fi

EduTec on aloittanut Imatralla 
kone- ja metallialan osaamis-
kartoituksen 10 henkilölle. 
Osaamiskartoitus on räätälöi-
ty Etelä-Karjalan talousalueen 
yritysten tarpeisiin ja työllisty-
misen edistämiseen.

EduTec toteutti HANZA Mechanics Joensuu Oy:lle uusien 
hitsaajien rekrytointikoulutuksen, joka kesti 60 päivää.  

Teollisuusakatemia on uudenlainen koulutusmalli, jossa usei-
den yritysten osaajatarpeet yhdistetään samaan koulutukseen.  

EduTecin ja YES HR:n vetämässä Teollisuusakatemia-koulutus-
ohjelmassa alkoi kesällä 2026 CNC-koneistuksen koulutus kuu-
delle henkilölle. 

EduTec Oy tarjoaa teknologiateollisuuden yrityksille rekrytointi-, täsmä- ja täydennys-
koulutuksia sekä toiminnan kehittämisen ja kilpailukyvyn parantamisen palveluita. Edu-
Tecin toimitusjohtaja Harri Kilpeläisen mukaan nyt, kun monella sektorilla kasvu on 
käynnistymässä, korostuu myös osaavan työvoiman saatavuudesta huolehtiminen.

Yrittäjä tai yrityspäättäjä, 
ota yhteyttä! Etsitään yhdessä 

ratkaisut tarpeisiinne.

EduTec on mukana Alihankinta 
2026 -tapahtumassa. 
TERVETULOA OSASTOLLE

A1218

https://yritma.fi/uutiset/teollisuus/edutec-tuo-uusia-ratkaisuja-teollisuuden-osaajatarpeisiin
http://edutec.fi
http://edutest.fi
https://www.facebook.com/edutec.fi
https://www.instagram.com/edutecoy/
https://www.linkedin.com/company/edutecoy
http://edutec.fi
http://edutest.fi
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Telatek Service kouluttaa huippuammattilaisia 
omassa Akatemiassaan

Vaikka yrityksessä on jär-
jestetty henkilöstökou-
lutuksia jo vuosien ajan, 

Akatemia kokoaa ne ensim-
mäistä kertaa yhtenäiseksi ja ta-
voitteelliseksi kokonaisuudeksi.

– Tämä on oikeastaan mei-
dän toimintatapamme systema-
tisointia ja viemistä seuraavalle 
tasolle. Haluamme tehdä henki-
löstön osaamisen kehittämises-
tä entistä suunnitelmallisempaa, 
kertoo Telatek Servicen henki-
löstöpäällikkö Mikko Reitto-
nen.

Akatemia ei ole yksittäinen 
koulutusohjelma, vaan jatkuva 
oppimismalli, jossa työnteki-
jöille rakennetaan selkeitä op-
pimispolkuja heidän työtehtä-
viensä ja osaamistasonsa mu-
kaan.

Käytännön osaaminen 
syntyy työelämässä
Monet Telatek Servicen teke-
mät vaativat koneistus-, asen-
nus- ja kunnossapitotyöt ovat 
sellaisia, ettei niitä voi oppia 
pelkästään koulunpenkillä.

– Meillä on paljon sellaista 
osaamista, jota ei oppilaitok-
sissa pystytä opettamaan. Se 
opitaan projekteissa, ja juuri 
sitä osaamista haluamme siir-
tää seuraaville tekijöille, Reit-
tonen sanoo.

Keskeinen ajatus on mestari–
kisälli-malli, jossa kokeneet asi-
antuntijat jakavat vuosien aika-
na karttunutta käytännön osaa-
mistaan uusille työntekijöille. 
Koulutus rakentuu käytännönlä-
heisistä kokonaisuuksista. Esi-
merkiksi koneistukseen liittyvät 
koulutuspaketit sisältävät teori-
aa, laiteperehdytystä, harjoitte-
lua sekä todellisia työtilanteita 
jäljitteleviä harjoituksia.

– Pystymme simuloimaan 
koulutuksessa erilaisia työkoh-
teen tapahtumia, eikä asiakkaan 
luona ole enää tarvetta harjoi-
tella eri työvaiheita. Näin kaik-
ki pääsevät oppimaan samoja 
asioita turvallisesti ja hallitus-
ti, kertoo Telatek Servicen pro-
jekti-insinööri Joonas Tikkala.

Osaaminen rakentuu 
askel kerrallaan
Telatek Servicen uuden työn-
tekijän ei odoteta omaksuvan 
kaikkea kerralla. Oppiminen 
etenee vaiheittain, ja koulutuk-
sen rinnalla osaamista kartute-
taan asiakasprojekteissa.

– Tämä on pitkäjänteistä op-
pimista. Ensin opitaan perusteet, 
sitten tehdään käytännön töitä ja 
sen jälkeen opitaan taas lisää. 
Esimerkiksi koneistuksessa voi-
daan edetä useille eri osaamista-
soille, Reittonen kertoo.

Koulutussisältöjä kehitetään 
jatkuvasti asiakkaiden tarpei-
den mukaan. Samalla yritys va-
rautuu myös kokeneiden osaa-
jien eläköitymiseen ja varmis-
taa, ettei arvokasta hiljaista tie-
toa menetetä.

Hyödyt näkyvät 
myös asiakkaille
Akatemian tavoitteena ei ole 
ainoastaan henkilöstön osaa-
misen kehittäminen. Lopulli-
nen hyöty näkyy asiakkaalle 
laadukkaampana, turvallisem-
pana ja tehokkaampana työnä.

– Asiakkaalle tämä näkyy 
osaavina tekijöinä, turvallise-
na työskentelynä ja tasalaatui-
sena työnä. Työt etenevät suun-
nitelmien mukaisesti, Reittonen 
toteaa.

Ensimmäiset kokemukset 
ovat olleet rohkaisevia erityi-
sesti koneistuspuolella.

– Työntekijöiden osaaminen 
monipuolistuu. Aiemmin apu-
miehenä työskennellyt voi kou-
lutuksen jälkeen tehdä pääko-
neistajan töitä. Samalla työ te-
hostuu, ja pystymme ottamaan 
vastaan enemmän vaativampia 
toimeksiantoja, Tikkala kertoo.

Myös henkilöstö on ottanut 
uuden toimintamallin hyvin 
vastaan.

– Nuoret työntekijät ovat 
suhtautuneet koulutuksiin erit-
täin positiivisesti. Kun osaa-
minen kasvaa, kasvavat myös 
vastuu, työtehtävät ja ansain-
tamahdollisuudet. Se motivoi 
oppimaan lisää, Tikkala sanoo.

Luonnollinen osa Telatek 
Servicen toimintaa
Telatek Servicellä työskente-
lee noin 130 henkilöä, ja kou-
lutuksia järjestetään työn ohes-
sa joustavasti. Pitkien koulu-
tusjaksojen sijaan oppiminen 
on jaettu lyhyempiin kokonai-
suuksiin, jotka voidaan sovittaa 
asiakasprojektien aikatauluihin.

Akatemia on tarkoitettu yk-
sinomaan yhtiön oman henki-
löstön kehittämiseen.

– Tavoitteena on, että tästä 
tulee meille luonnollinen ta-
pa toimia. Kehitämme henki-
löstöä jatkuvasti, rakennamme 
uusia oppimispolkuja ja varmis-
tamme, että osaaminen säilyy 
myös tulevaisuudessa, Reitto-
nen tiivistää.

Telatek Akatemiassa harjoitellaan vaativia työvaiheita mahdollisimman ai-
dossa ympäristössä. Höyryturbiinia varten valmistettiin oikeaa työkohdetta 
vastaava mallinne, jossa harjoiteltiin aksiaalitiivistepintojen esikoneistus, 
terminen pinnoitus ja loppukoneistus tarkkoihin toleransseihin. Samalla 
koulutettiin sekä koneistajia että pinnoittajia. Höyryturbiinien koneistuk-
set ja pinnoitukset ovat yksi Telatekin vahvoista erikoisosaamisalueista.

Ennen vaativaa Etelä-Amerikassa toteutettua asiakas-
projektia Telatek Akatemiassa järjestettiin kohdennettu 
koulutus koneistajille. Oikeaa työkohdetta vastaavan 
mallinteen avulla voitiin harjoitella työvaiheet ja saavut-
taa vaaditut toleranssit jo ennen varsinaista työmaata.

Telatek Akatemiassa opittu siirtyy nopeasti käytäntöön. Koulutusten jäl-
keen osaamista syvennetään oikeissa asiakasprojekteissa, joissa kokenei-
den ammattilaisten ohjaus täydentää koulutuksessa opittuja taitoja.

Teollisuuden vaativia kunnossapito- ja koneistustöitä ei opita pelkästään 
oppilaitoksissa. Siksi Telatek Service Oy on rakentanut oman Telatek Aka-
temian, jossa kokeneiden ammattilaisten osaaminen siirtyy järjestelmäl-
lisesti uusille tekijöille. Samalla yritys vastaa osaajapulaan ja varmistaa 
tasaisen laadun asiakasprojekteissa.

www.telatek.fi

https://yritma.fi/uutiset/teollisuus/telatek-service-kouluttaa-huippuammattilaisia-omassa-akatemiassaan
https://www.telatek.fi
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Esimerkiksi parhaillaan Etelä-Suomessa 
toteutettavassa suuressa rakennushank-
keessa Balanuksella on käytössään työ-

maan lähistöllä välivarasto sekä oma esiko-
koonpanotila. Työmaasta ja esikokoonpa-
nosta vastaava Riikka Alanne kertoo, että 
peittaamolta saapuvat puhtaat ja tulpattuina 
säilytettävät putkiesivalmisteet ohjataan jo-
ko esikokoonpanoon tai suoraan työmaalle. 

– Esivalmisteisiin voidaan liittää esim. 
venttiilejä, tiivisteitä ja pultteja. Valmistet-
tavat kokonaisuudet vaihtelevat kahden asen-
tajan nostettavista osista suuriin putkisilta- 
ja häkkimoduuleihin, joiden kuljettamiseen 
tarvitaan nosturi- ja lavettikalustoa.

Alanteen mukaan e. m. kohteessa kokoon-
panotilat sijaitsevat noin 20 minuutin ajomat-
kan päässä työmaasta. Toimintamalli toimii 
muuallakin, jos läheltä löytyy riittävästi tilaa 
ja alueelle pääsee raskaalla kuljetus- ja nos-
tokalustolla. Mitä lähempänä työmaata ko-
koonpano tehdään, sitä joustavammin valmiit 
osat voidaan siirtää asennukseen.

– Esikokoonpanot tehdään etupainottei-
sesti, ei viime hetkellä. Tällöin kokonaisuu-
det ovat välittömästi valmiita asennettavaksi, 
kun asennuslupa saadaan. 

Asennusvalmiit paketit 
oikea-aikaisesti työmaalle
Esikokoonpanon keskeisiä hyötyjä ovat ai-
kataulujen parempi hallinta, lyhyempi asen-
nusaika, tasainen laatu ja turvallisempi työs-
kentely. Työ voidaan tehdä hallituissa olosuh-
teissa lattiatasossa sen sijaan, että asentajat 
kokoaisivat raskaita osia ahtaissa käytävissä 
useiden metrien korkeudessa. Myös hitsaus, 
laadunvalvonta ja röntgenkuvaukset tehdään 
ennen työmaalle siirtymistä.

Hyöty korostuu esimerkiksi datakeskus-
työmailla, joilla voi työskennellä samanai-
kaisesti noin tuhat ihmistä. Korkeat mutta 
kapeat käytävät eivät sovellu laajaan kokoon-
panotyöhön. Lisäksi hitsaus voi turvallisuus-
määräysten vuoksi estää muiden työntekijöi-
den työskentelyn samassa tilassa.

Riikka Alanne kuvailee, kuinka eräässä 
kohteessa viisi esikokoonpantua häkkimo-
duulia nostettiin peräkkäin 5–6 metrin kor-
keuteen. 

– Valmiin moduulin nosto paikoilleen vei 
noin puoli tuntia, kun osien asentaminen yk-
sitellen työmaalla olisi vaatinut moninker-

taisesti aikaa ja työalueen pitkäkestoista va-
raamista.

Toimitusjohtaja Jussi Tokola painottaa, 
että esikokoonpano ei ole vain Balanuksen 
etu, vaan koko työmaan etu. 

– Kun emme varaa suurta aluetta valmis-
tustyöhön, muille urakoitsijoille jää enem-
män tilaa toimia. 

Toimintamalli edellyttää Balanukselta 
tarkkaa esivalmistesuunnittelua, sopivia si-
sä- ja ulkotiloja lähellä työmaata sekä kul-
jetus- ja nostokalustoa. 

– Asennusten aikaikkunat ja kuljetusreitit 
sovitaan tilaajan kanssa. Moduulien toimi-
tusten on mukauduttava paikoillaan jo ole-
vien seinärakenteiden ja talotekniikan aset-
tamiin vaatimuksiin, mainitsee Jussi Tokola.

Kaukolämpövoimalaitokseen Balanus 
toimitti laitoksen hukkalämmönkeruu-
järjestelmät sisältäen teollisuusputkistot 
(yht. noin 2 km) ja laitteet. Asennusten ja 
asennusreittien yhteensovittaminen usei-
den järjestelmätoimittajien kanssa edel-
lytti aktiivista yhteistyötä kaikkien osa-
puolien kesken.

Command Base™ ohjaa 
myös esikokoonpanoa
Koko toimitusketjua ohjataan 
Balanuksen itse kehittämäl-
lä ainutlaatuisella Command 
Base™ -järjestelmällä. 

Command Basella™ hal-
litaan ja seurataan reaali-
ajassa kunkin esivalmisteen 
ja esikokoonpannun moduu-
lin etenemisestä toimitus-

ketjussa, mikä on etu varsinkin logistises-
ti haastavissa kohteissa. Järjestelmä on erit-
täin havainnollinen, koska se esittää tiedot 
3D-malleina.

Riikka Alanne kertoo, että Command Ba-
se™ auttaa suuresti myös esikokoonpanossa. 

– Sen avulla asentajat, työnjohto ja tilaa-
jan edustajat näkevät, mitkä putket ovat saa-
puneet välivarastoon, mitä kokonaisuuksia 
voidaan valmistaa ja missä järjestyksessä 
niitä tarvitaan. 

Balanuksen toimintamalli 
nopeuttaa asennuksia jopa puolella
Perinteisessä menetelmässä työmaalle tila-
taan kaikki teollisuusputkistojen osat: put-
ket, venttiilit jne. Putkia sitten paikan päällä 
mitotaan, katkotaan ja esivalmistetaan. Työ 
vaatii paljon tilaa, jolloin putkistourakoit-
sija usein on muiden urakoitsijoiden tiellä.

Sen sijaan Balanuksen toimitusprosessis-
sa toteutus mietitään esivalmistesuunnitte-
lussa 3D-mallinnettuna. Kaikki yksityiskoh-
dat on valmiiksi mietitty ja dokumentoitu, 
joten esivalmistuksen ja asennuksen työn-
tekijän tarvitsee vain toimia suunnitelman 
mukaisesti. Työ on nopeaa ja tehokasta.

– Pystymme tekemään asennukset puolta 
nopeammin kuin perinteisellä tavalla, Jussi 
Tokola mainitsee.

Balanuksen esivalmistuksen avulla saavu-
tetaan korkea ja tasainen putkistolaatu, aika-
taulujen pitävyys, työmaiden siisteys, hävi-
kin minimointi ja taloudellinen tehokkuus. 
Balanus tekee esivalmisteina olosuhteiltaan 
vakioiduissa tehdasolosuhteissa yleensä n. 
60–100 % teollisuusputkistoprojektin val-
mistustöistä.

Nebiuksen datakeskuk-
sen laajennuksen jääh-
dytysjärjestelmätoimi-
tus sisälsi 5 km jäähdy-
tysputkistoa. Putkis-
toon tuli hitsisaumoja 

n. 14 000 kpl ja laippalii-
toksia n. 3 000 kpl. Esival-
mistusaste oli 100 %. Esi-

valmistus kesti noin 3 kk, putkis-
to- ja laiteasennukset työmaalla n. 4 kk. 

Balanus toteutti Nebiuksen 
jäähdytysjärjestelmän 
tiukassa aikataulussa
Yksi viimeaikainen Balanuksen toteuttama 
suurprojekti oli Mäntsälässä sijaitsevan Ne-
biuksen datakeskuksen laajennukseen liitty-
vä jäähdytysjärjestelmätoimitus, joka sisäl-
si putkistot ja runsaasti laitteita. Datakeskus 
valmistui vuoden 2026 alkupuolella.

Nebiuksen Mäntsälän keskus on yksi Eu-
roopan johtavista energiatehokkaista AI-las-
kentaan optimoiduista GPU-superlaskenta-
keskuksista. Laajennushankkeessa rakennet-
tiin kaksi tehokasta yksikköä lisää, jolloin 
keskuksen kapasiteetti kasvoi 25 megawa-
tista 75 MW:iin.

Jäähdytysputkistot toimitettiin datakes-
kukseen puhtaina ja tulpattuina. Balanus var-
mistaa putkistojen puhtauden hapotuksella, 
joka poistaa hitsausjäämät. Projekti-insinööri 
Arttu Vuoristo kertoo, että tällä tavoin voi-
daan lyhentää käyttöönottovaiheen pesu- ja 
huuhteluaikaa.

– Tilaajalle on tärkeää saada laitos nope-
asti käyttöön. Jokainen viikko, jolla käyt-
töönottoa voidaan nopeuttaa, tarkoittaa tuot-
toja tilaajalle.

Toimitusjohtaja Jussi Tokolan mukaan 
Nebiuksen datakeskuksen laajennuksen jääh-
dytysjärjestelmätoimitus oli yksi Balanuksen 
historian haastavimmista urakoista.

– Haaste ei johtunut työn laajuudesta, vaan 
poikkeuksellisen tiukasta aikataulusta. Vas-
taavan kokoinen urakka toteutetaan normaa-
listi noin vuodessa, mutta nyt aikaa oli reilut 
puoli vuotta. Pysyimme aikataulussa, ja lop-
puasiakas oli erittäin tyytyväinen.

Balanus tehostaa suurten työmaiden 
etenemistä esikokoonpanolla

BALANUS OY
Palomäentie 9, 04600 Mäntsälä
020 757 9810  |  www.balanus.fi

KIWAN AUDITOIMAT SERTIFIKAATIT:
SFS-EN ISO 9001:
Laadunhallintajärjestelmä       
SFS-EN ISO 14001:
Ympäristöjärjestelmä
SFS-EN ISO 3834-2:
Metallien sulahitsauksen laadunhallinta
SFS-EN ISO 1090: 
Hitsattujen teräsrakenteiden tekniset 
vaatimukset ja laadunhallinta
Moduuli A2:
Painelaitteiden (esim. teollisuus-
putkistot) valmistus-, korjaus- ja 
muutostöiden laadunhallinta

Suurissa rakennushankkeissa on työmaalla tilaa usein niukasti, kun useiden 
urakoitsijoiden työvaiheet limittyvät ja paikalla työskentelee paljon ihmisiä. 
Balanus Oy vähentää työmaan kuormitusta tekemällä teollisuus- ja jäähdy-
tysputkistojen asennuskokonaisuuksia etukäteen työmaan läheisyydessä.

Lue lisää 
putkistotoimituksista 

datakeskuksiin:

Putkia odottamassa
 esikokoonpanoa.

Esikokoonpano 
tekeillä.

Esikokoonpantu yksikkö siirrossa työmaalle.

https://yritma.fi/uutiset/teollisuus/balanus-tehostaa-suurten-tyomaiden-etenemista-esikokoonpanolla
https://www.instagram.com/balanus_oy/
https://www.instagram.com/balanus_oy/
https://www.linkedin.com/company/balanus-oy-smarter-piping
https://www.balanus.fi/putkistot-datakeskuksiin
http://www.balanus.fi
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vaneri-, solumuovi- ja kumituott eet
vaimenti met, pehmusteet, keräilyrasiat
IV-kanavien ym. solukumieristeet

Vesileikkaustuott eet

Vesileikkauksen varaosat

GMA® – Australian
leikkaushiekkaa

WSI® (USA), Cerati zit®, Allfi ®, Roctec®
laatuosat korkeapainepumppuihin
leikkauspäät, korkeapaineputket, ti ivisteet

www.jetmatech.fi 

Google investoi Suomeen 13 miljardia euroa 
– historiallisen AI-hankkeen vaikutukset ulottuvat laajalle yrityskenttään

Google investoi vuosina 
2027–2028 vähintään 13 
miljardia euroa tekoälyinf-

rastruktuuriin Suomessa. Kyseessä 
on yhtiön historian suurin yksittäi-
nen investointi Euroopassa ja yksi 
Suomen historian merkittävimmis-
tä teknologiainvestoinneista. His-
toriallisen suuri panostus vahvis-
taa Suomen asemaa eurooppalaise-
na tekoälykeskuksena ja luo uusia 
mahdollisuuksia myös suomalaisil-
le yrityksille.

Investoinnit kohdistuvat Hami-
naan, Kajaaniin sekä Muhoksen ja 
Vaalan alueille. Kokonaisuuteen 
sisältyy uusia datakeskuksia, säh-
köverkkojen vahvistamista, ener-
giainvestointeja ja akkujärjestel-
miä, jotka tukevat Googlen kasva-
vaa tekoälylaskentaa ja palveluita, 
kuten Geminiä, Searchia, Mapsia 
ja YouTubea.

Invest in Finlandin datakeskus-
toiminnan asiantuntijan Jouni Sa-
losen mukaan investointi on myös 
vahva osoitus Suomen kansainvä-
lisestä kilpailukyvystä.

– Google on hyvin haluttu kump-
pani maailmanlaajuisesti. Yhtiöllä 
on vankka osaaminen datakeskuk-
sissa ja korkea vaatimustaso sijoit-
tumiskohteille. Suomen voitto ki-
sassa on siksi merkittävä tunnustus.

Suomen vahvuutena energia 
ja toimintaympäristö
Generatiivisen tekoälyn nopea ke-

hitys kasvattaa laskentatehon tar-
vetta, minkä vuoksi teknologiayh-
tiöt investoivat maailmanlaajuisesti 
datakeskuksiin, sähköverkkoihin ja 
energiainfrastruktuuriin. 

Google on toiminut Suomes-
sa jo yli 15 vuoden ajan Haminan 
datakeskuksensa kautta. Yhtiön 
mukaan Suomen vahvuuksia ovat 
viileä ilmasto, joka vähentää data-
keskusten jäähdytystarvetta, runsas 
vähäpäästöisen sähkön saatavuus 
sekä vakaa toimintaympäristö.

Mahdollisuuksia myös 
suomalaisille yrityksille
Vaikka investoinnin tekee Goog-
le, hankkeet toteutetaan laajojen 
kumppani- ja alihankintaverkos-
tojen avulla. Rakennusvaihe li-
sää kysyntää esimerkiksi säh-
köistyksen, automaation, teolli-
suuden, suunnittelun, logistiikan 
sekä teknisten asiantuntijapalve-
lujen osaajille. Myös datakeskus-
ten valmistuttua tarvitaan pitkä-
jänteisesti ylläpito-, turvallisuus- 

ja kiinteistöpalveluja.
Salosen mukaan Googlella on 

jo nyt Suomessa noin 600 yrityk-
sen alihankintaverkosto, joista 33 
toimii suoraan Googlen Tier 1 -toi-
mittajina. Näiden yritysten yhteen-
laskettu myynti Googlelle oli vuo-
sina 2023–2025 yli 590 miljoonaa 
euroa.

– 9. syyskuuta 2026 julkistet-
tu kokonaisuus on mittaluokaltaan 
huomattavasti suurempi kuin Ha-
minan datakeskuksen laajennus 

vuosina 2023–2025.

Vaikutukset näkyvät 
taloudessa ja osaamisessa
Google arvioi investoinnin tuo-
van rakennusvaiheen aikana kes-
kimäärin noin 3,6 miljardin euron 
vuotuisen lisän Suomen bruttokan-
santuotteeseen. Rakennusvaiheen 
arvioidaan tukevan yhteensä yli  
37 000 työpaikkaa, joista noin  
16 000 sijoittuu rakennusalalle.

Datakeskusten valmistuttua nii-
den arvioidaan työllistävän noin  
7 100 henkilöä.

Lisäksi Google ilmoitti kohden-
tavansa 31 miljoonaa euroa tutki-
mukseen ja tuotekehitykseen, kou-
lutukseen sekä paikallisyhteisöjen 
tukemiseen.

Salosen mukaan investointi 
vahvistaa Suomen asemaa kan-
sainvälisesti kilpailukykyisenä 
datakeskus- ja AI-investointien 
kohteena sekä luo uusia liiketoi-
mintamahdollisuuksia rakentami-
seen, teknologiaan ja asiantuntija-
palveluihin.

– On todennäköistä, että inves-
toinnit näille datakeskusalueille 
sekä sähkön tuotantoon jatkuvat 
muutaman vuoden kuluttua.

Investointi korostaa Suomen 
kasvavaa roolia tekoälyn ja data-
keskusten kansainvälisenä sijoittu-
miskohteena sekä luo uusia mah-
dollisuuksia suomalaisille yrityk-
sille useilla toimialoilla.

Mitch kiristää venttiilin liitintä Haminan palvelinkeskuksessa.

Kuva: Google

Monipuoliseen alihankintakoneistukseen 
erikoistunut konepaja Ähtärissä

Jokke-Koneistus Oy on Ähtärissä toimiva vuonna 1989
perustettu alihankintakoneistukseen erikoistunut konepaja.

Teemme monipuolista CNC-koneistusta siihen liittyvine
jälkitöineen.

käytössämme on moderni konekanta ja ammattitaitoinen
henkilökunta. laajat varastotilaMme mahdollistavat

myös asiakkaidemme tuotteiden varastoinnin.

Kiinteä yhteistyö pinnoitus-, karkaisu- ja MAALAUSyritysten
kanssa mahdollistaa täydelliset toimitukset koneistusosille.

Ota yhteyttä:
Jokke-Koneistus Oy

Jokenkuja 3, 63700 Ähtäri
Puh. 040 536 4105

jokkekoneistus@jokkekoneistus.fi
www.jokkekoneistus.fi

Tervetuloa
osastollemme

C1116

https://yritma.fi/uutiset/teollisuus/balanus-tehostaa-suurten-tyomaiden-etenemista-esikokoonpanolla
http://www.jetmatech.fi
https://yritma.fi/uutiset/yrityselamassa-tapahtuu/google-investoi-suomeen-13-miljardia-euroa-historiallisen-ai-hankkeen-vaikutukset-ulottuvat-laajalle-yrityskenttaan
http://www.jokkekoneistus.fi
mailto:jokkekoneistus@jokkekoneistus.fi
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LP Group tarjoaa asiakkailleen 
kokonaisvaltaisia palveluja 
ideasta valmiiksi tuotteeksi. 

Vuonna 1935 perustettu 
metallialan asiantuntija Lankapa-
ja vaihtoi vuonna 2024 nimensä LP 
Groupiksi. LP Group Nummelan 
(entinen Lankapaja) lisäksi konser-
niin kuuluvat LP Group Kangas-
niemi (ent. Reifer Oy), LP Group 
Kiikala (ent. Kiikala Steel Works) 
sekä LP Group Skillingaryd (ent. 
Lankapaja Industri AB). 

LP Group on sopimusvalmis-
tuksen voimanpesä, joka yhdis-
tää suunnittelun, valmistuksen ja 
logistiikan tehokkaaksi kokonai-
suudeksi.

Suunnittelu ja tekninen 
kehitys – ideasta 
valmistuskelpoiseksi 
tuotteeksi
LP Groupin mekaniikkasuunnit-
telu- ja tuotekehityspalvelut ovat 
asiakkaan tukena jo projektin al-
kuvaiheessa. Konsernin asiantun-
tijat auttavat jalostamaan ideat val-
mistuskelpoisiksi tuotteiksi, jotka 
täyttävät sekä tekniset että taloudel-
liset vaatimukset. LP Groupin te-
kemän suunnittelun tavoitteena on 
optimoida asiakkaan tuote mahdol-
lisimman valmistustehokkaaksi.

LP Group hyödyntää uusinta 
teknologiaa ja automaatiota, mikä 
mahdollistaa monimutkaistenkin 
rakenteiden suunnittelun ja toteu-
tuksen. Asiakkaan tarpeet ohjaavat 
suunnittelutyötä, ja LP Groupin in-
sinööritiimi toimii tiiviissä yhteis-
työssä tilaajan kanssa. Tämä var-
mistaa, että lopputuote vastaa käyt-
tötarkoitustaan ja toimii luotetta-
vasti myös vaativissa olosuhteissa.

Ammattitaitoa 
ja tehokkuutta 
sopimusvalmistukseen
LP Groupin alihankintapalvelut 
kattavat koko valmistusprosessin. 
Konsernin monipuolinen konekan-
ta ja kokeneet ammattilaiset takaa-
vat, että tuotteet valmistetaan tar-
kasti, laadukkaasti ja tehokkaasti.

Palveluihin kuuluvat muun mu-
assa levytyöstö, teräslankatyöstö, 

putkiosien valmistus, koneistus, 
hitsaus, pintakäsittely ja kokoon-
pano. 

– Yhdessä taivutamme asiakkai-
demme visiot konkreettisiksi tuot-
teiksi. Tarjoamme asiakkaalle erit-
täin laajan tuoteskaalan yhden ja 
saman konsernin sisältä. Voimme 
valmistaa sekä kevyitä että paina-
via rakenteita. Eräkoko voi yltää 
yksittäiskappaleista isoihin sarjoi-
hin, kertoo myyntipäällikkö Vadim 
Stepanoff.

Levytyöstössä LP Group käsitte-
lee materiaaleja useissa eri laaduis-
sa ja ainevahvuuksissa. Konekanta 
mahdollistaa menetelmän valinnan 
halutun lopputuloksen mukaan, jol-
loin mittatarkkuus ja ulkonäkövaa-
timukset täyttyvät. Uusin satsaus 
levytyöstön konekantaan on auto-
maattisella kulmamittauksella va-
rustettu robottisärmäyssolu.

Teräslankatuotteet valmiste-
taan pääsääntöisesti automatisoi-
dulla sarjatuotannolla, mutta myös 
pienerät ja yksittäiskappaleet ovat 
mahdollisia.

Putkiosien valmistuksessa käy-
tetään putkilasereita ja CNC-taivu-
tusta, mikä mahdollistaa monipuo-
liset muodot ja purseettoman leik-
kausjäljen. 

Koneistuspalvelut kattavat sekä 
yksittäiskappaleet että suuret sar-
jat. LP Groupin koneistuskeskuk-
set pystyvät käsittelemään jopa 20 
tonnin painoisia osia.

Hitsauksessa yhdistyvät pitkä 
kokemus ja modernit työvälineet. 
Hitsausrobotteja on kaikkiaan 14 
kpl. Tuorein laiteinvestointi hitsa-
ukseen on paksujen levyjen auko-
tuksen mahdollistava 40 kW kui-
tulaser. LP Groupilla on hitsaus-
sertifikaatit ISO 3834-2, EN 1090-
1:2009 ja SFS EN 15085-2:2020, 
jotka takaavat korkean laadun ja 
vaatimustenmukaisuuden. 

Pintakäsittely tapahtuu omissa 
jauhe- ja märkämaalaamoissa, ja 
tarvittavat lisäkäsittelyt hankitaan 
verkoston kautta.

Kokoonpanossa LP Groupin 
asentajat huolehtivat mekaanis-
ten, sähköisten, pneumatiikka- ja 
hydrauliikkajärjestelmien asen-
nuksesta. Tarvittaessa toteute-
taan myös testaus- ja validointi-
järjestelmiä, jotta tuotteiden toi-
mivuus voidaan varmistaa ennen 
toimitusta.

Varastointi ja 
logistiikkapalvelut 
– oikea-aikaiset toimitukset 
tarpeidesi mukaan
LP Group tarjoaa asiakkailleen 
joustavat varastointi- ja logistiik-
kapalvelut, jotka tukevat tuotannon 
sujuvuutta ja toimitusvarmuutta. 
Valmiit tuotteet voidaan puskuri-
varastoida LP Groupin tiloissa ja 
toimittaa asiakkaalle sovitun ai-
kataulun mukaisesti. Tarvittaessa 
käytössä on myös konsernin oma 
kuljetuskalusto, joka mahdollistaa 
pikatoimitukset kiireellisissä tilan-
teissa 

Logistiikkapalvelut on suunni-
teltu tukemaan asiakkaan tuotanto-
prosessia. LP Group huolehtii sii-
tä, että tuotteet saapuvat oikeaan 
aikaan ja oikeaan paikkaan, olipa 
kyseessä yksittäinen toimitus tai 
jatkuva toimitusketju. Tämä pa-
rantaa asiakkaan kilpailukykyä ja 
mahdollistaa keskittymisen omaan 
ydinliiketoimintaan.

Strateginen kumppani
LP Group on enemmän kuin pelk-

kä sopimusvalmistaja. Se on stra-
teginen kumppani, joka tukee asi-
akkaitaan koko tuotteen elinkaaren 
ajan. LP Group tarjoaa kaiken me-
talliin liittyvän suunnittelusta val-
mistukseen ja logistiikkaan. Kon-
sernin vahvuudet, eli osaaminen, 
teknologia ja asiakaslähtöinen pal-
velu, tekevät yhteistyöstä sujuvaa 
ja tuloksellista.

LP Group on kehittänyt ja kehit-
tää toimintaansa entistä vaativam-
pien tuotteiden ja kokonaisvaltai-
sempien asiakkuuksien suuntaan. 
Kehittämisen punaisena lankana 
on kyvykkyys palvella asiakkaita.

– Olemme laiteinvestointien 
ohella hankkineet tarvittavia jär-
jestelmä- ja henkilösertifikaatte-
ja. Käytössämme on esimerkiksi 
kesästä 2023 lähtien ollut NATO 
AQAP-2110 -sertifikaatti. Uskom-
me, että aina vain haastavampia 
töitä tekemällä olemme pystyneet 
erottautumaan kilpailijoistamme. 
Voimmekin todeta, että olemme 
siirtyneet uudelle tasolle vaativien 
osien tekemisessä, toteaa LP Grou-
pin toimitusjohtaja Kari Timgren. 

Valitse kumppaniksi luotettava 
sopimusvalmistaja LP Group 

Palveluvalikoima
•	 Levytyöstö
•	 Teräslankatyöstö
•	 Putkiosat
•	 Koneistus
•	 Hitsaus
•	 Pintakäsittely
•	 Kokoonpano
•	 Varastointi- ja 
	 logistiikkapalvelut

LP Groupilla on kaksi 
omaa tuoteperhettä:
•	 Pakettiautomaatit
•	 Logistiset ratkaisut, kuten 
	 rullakot, lavahäkit ja 
	 lavakaulukset

Datakeskusten rakentamisbuumi on 
luonut kysyntää LP Groupin valmis-
tamille datanostimille, joiden avulla 
raskaiden palvelinten siirtäminen 
säännöllistä huoltoa varten helpot-
tuu huomattavasti. Kuvassa on me-
nossa datanostimen kokoonpano.

LP Group on mukana 
Alihankinta 2026 -messuilla 
Tampereella 29.9.–1.10.2026. 

Tule tapaamaan 
meitä osastolle A1216

www.lp-group.com
+358 9 819 0020 | sales@lp-group.com

https://yritma.fi/uutiset/teollisuus/valitse-kumppaniksi-luotettava-sopimusvalmistaja-lp-group
www.lp-group.com
https://www.linkedin.com/company/lp-group-oy/
mailto:sales@lp-group.com
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Maahantuonti ja markkinointi
Puh. 0207 597 999 | www.teknoexpertit.fi

• Paineensäätimet
• Polttoleikkaus
• Kohdeilmastointi 
• Työympäristö 
• Edulliset hinnat 
• Nopeat toimitukset
• Yhtä lähellä kuin lähin
Postin palvelupiste

Monipuolinen 
valikoima 

hitsausalan 
tarvikkeita 
ja laitteita!

Vesi leikkaa vaikeatkin muodot ja materiaalit
Teollisuuden proto- ja tuotantosarjat • 

Mainos- ja messumateriaalit •
Lattiakuvioinnit •  

Tiivisteet •

Vihiojantie 24, 33800 Tampere  |  +358 3 225 6700
 info@tampereenvesileikkaus.fi   |  facebook.com/Vesileikkaus

tampereenvesileikkaus.fi 

OSTA KONE!
WWW.KV.FI

Suomen
Keskusvarikko Oy

kv@kv.fi
0400 665 444

Teknologiateollisuus esittää 
viisi keinoa kasvun vauhdittamiseksi
Suomi tarvitsee selvästi nykyistä vahvempaa 
talouskasvua, jotta hyvinvointiyhteiskunnan 
ja turvallisuuden rahoitus voidaan taata myös 
tulevaisuudessa. Kilpailu investoinneista, 
teknologiasta ja osaajista on huomattavasti 
kovempaa kuin vielä muutama vuosi sitten, 
eivätkä Suomen perinteiset vahvuudet enää 
yksin riitä takaamaan kasvua.

Suomen julkisen talouden haasteet ovat 
mittavat, ilmastonmuutoksen vaikutukset 
voimistuneet ja turvallisuuteen tarvitaan ai-
empaa enemmän voimavaroja. Teknologia-
teollisuuden mukaan näihin haasteisiin voi-
daan vastata kestävällä tavalla vain vahvis-
tamalla talouskasvua ja kasvun edellytyksiä.

– Kasvulle ei ole vaihtoehtoa. Suomen 
kyky vahvistaa kasvun edellytyksiä ja is-
kunkestävyyttä ratkaistaan seuraavalla hal-
lituskaudella. Aivan olennaisessa roolissa on 
vientiteollisuuden menestys, investoinnit ja 
uudistuminen, ja meillä on tähän ratkaisun 
avaimet, toteaa Teknologiateollisuuden toi-
mitusjohtaja Taina Susiluoto tiedotteessa.

Teknologiateollisuuden mukaan kasvu 
syntyy huippuosaamisesta, innovaatioista 
sekä siitä, että uudet teknologiat pystytään 
muuttamaan Suomessa investoinneiksi, lii-
ketoiminnaksi ja vienniksi.

– Uudet työpaikat ja hyvinvointi synty-
vät hyvin pitkälle siitä, että yritykset saavat 
osaavaa työvoimaa, kehittävät uusia tuotteita 
ja palveluja, investoivat Suomeen ja onnis-
tuvat kansainvälisillä markkinoilla. Yrityk-
set vertailevat kasvu- ja investointipäätöksiä 
tehdessään eri maiden toimintaympäristöjä, 
ja Suomen on oltava tässä vertailussa Euroo-
pan parhaiden joukossa.

OECD on nostanut Suomen vahvuuksik-
si muun muassa kilpailukykyisen ja puhtaan 

sähköenergian, erinomaisen innovaatioky-
vyn sekä vihreän siirtymän osaamisen. Haas-
teena on muuttaa nämä vahvuudet nykyistä 
tehokkaammin investoinneiksi ja kasvuksi.

Teknologiateollisuus 
nostaa esiin viisi kasvun avainta:

1Nostetaan teknologiapolitiikka Suo-
men strategiseksi painopisteeksi. Tek-

nologiapolitiikan tavoitteet ja ohjaus on uu-
distettava, jotta Suomi voi nousta teknologia-
liiketoiminnan kärkeen Euroopassa.

2Käynnistetään kunnianhimoinen kou-
lutustason noston ohjelma. Korkeakou-

lutettujen määrää on lisättävä ja osaamistar-
peisiin vastattava nykyistä paremmin.

3Suunnataan TKI-panostukset nykyis-
tä tehokkaammin kasvuksi. Suomen on 

pidettävä kiinni tavoitteesta nostaa TKI-me-
not neljään prosenttiin bruttokansantuottees-
ta ja kohdistettava panostuksia vahvemmin 
innovaatioiden kaupallistamiseen.

4Luodaan edellytykset kymmenien mil-
jardien teollisille investoinneille. Kas-

vu edellyttää kilpailukykyistä energiaa, su-
juvia viranomaisprosesseja ja ennakoitavaa 
toimintaympäristöä.

5Uudistetaan työmarkkinoita tuke-
maan kasvua ja uuden teknologian 

hyödyntämistä. Työmarkkinoiden jous-
tavuutta on lisättävä, jotta yritykset voivat 
hyödyntää uutta teknologiaa ja vastata muut-
tuviin osaamistarpeisiin.

Teksti: Teknologiateollisuus ry

Tervetuloa 
osastollemme A742

https://yritma.fi/uutiset/teollisuus/teknologiateollisuus-esittaa-viisi-keinoa-kasvun-vauhdittamiseksi
https://teknoexpertit.fi
http://tampereenvesileikkaus.fi
mailto:info@tampereenvesileikkaus.fi
https://www.facebook.com/Vesileikkaus/
http://www.kv.fi
mailto:kv@kv.fi
https://www.ot-kumi.com
http://www.ot-kumi.com/tuotteet
mailto:myynti@ot-kumi.com
https://www.facebook.com/otkumi/
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Maahantuomme laadukkaita 
eurooppalaisia mittalaitteita ja 

tarkastuskameroita rakentamisen 
ja kiinteistönhoidon tarpeisiin. 

Sarkatie 2 
01720 Vantaa
0400 304 779

Myös savukaasuanalysaattorit 
Rems, Wöhler, Sauermann
ja Kane polttimien säätöön.

www.aimtec.fi

Nordea: 
Suomen talouskasvu vahvistuu ja näkymät kirkastuvat

Suomen talous on kasvanut tänä vuon-
na laajalla rintamalla ja lähiajan nä-
kymät ovat valoisat. Kasvua tukevat 
teollisuuden vahva vire, investointi-

en elpyminen sekä kotitalouksien kulutuksen 
asteittainen piristyminen. Nordea ennustaa 
bruttokansantuotteen kasvavan tänä vuon-
na 1,7 prosenttia ja kiihtyvän ensi vuonna 2 
prosentin kasvuun.

Bruttokansantuote kehittyi alkuvuonna 
odotuksia vahvemmin, kun Suomen talous 
jatkoi kasvuaan Lähi-idän konfliktin tuomas-
ta epävarmuudesta, inflaatiosta ja nousseis-
ta koroista huolimatta. Nordea nostaa tämän 
vuoden BKT:n kasvuennustetta yhdestä pro-
sentista 1,7 prosenttiin osittain jo toteutuneen 
kasvun perusteella.

Myös lähiajan näkymät ovat valoisat, ja 
kasvun odotetaan jatkuvan vahvana. Suomen 
talouden ennustetaan kasvavan 2 prosenttia 
vuosina 2027 ja 2028. Kasvua tukevat maail-
mantalouden ripeä kehitys teknologisen mur-
roksen keskellä, Suomen vahva kilpailuky-
ky ja kotimaisen kysynnän vahvistuminen.

– Suomella on edellytyksiä pidempään no-
pean kasvun vaiheeseen ilman riskiä talou-
den ylikuumenemisesta, sillä taloudessa on 
vapaata tuotantokapasiteettia niin työvoiman 
kuin laitteidenkin osalta. Kasvu on muuten-
kin rakentunut vahvalle pohjalle, sillä ko-
titaloudet ja yritykset ovat vahvistaneet ta-
seitaan viime vuosina, Nordean ekonomisti 
Juho Kostiainen arvioi.

Kasvu ponnistaa laajalla rintamalla 
Suomen vahvuuksista
Pitkään tiedossa olleet Suomen talouden vah-
vuudet ovat vihdoin alkaneet näkyä kasvu-
luvuissa. Vientisektorin veto on jatkunut hy-

vänä viime vuodesta lähtien etenkin metal-
li-, puolustus- ja meriteollisuudessa. Suomi 
onkin päässyt mukaan maailmankaupan kas-
vuun, jossa geopoliittinen epävarmuus lisää 
puolustusinvestointeja. Vientitilausten kasvu 
ennakoi teollisuuden vahvan kehityksen jat-
kuvan ensi vuonna.

Samaan aikaan tekoälybuumi kasvattaa 
puolijohteiden kysynnän lisäksi myös fyy-
sisen infrastruktuurin, kuten datakeskusten 
rakentamista. Tämä on hyödyttänyt Suomen 
vientiä, ja Suomen erinomaiset olosuhteet 
datakeskuksille ovat houkutelleet runsaasti 
ulkomaisia investointeja sekä vauhdittaneet 
rakennusalan elpymistä.

Hyvät talousuutiset ovat piristäneet ku-
luttajien luottamusta, ja yksityinen kulutus 
onkin kääntynyt kasvuun monen heikon vuo-

den jälkeen. Kotitalouksien säästöpuskurit 
ovat vahvat, joten kulutus voi tukea kasvua 
pitkään.

– Kulutuksen kasvun jatkuminen vaatii 
kuitenkin tuekseen työmarkkinoiden piris-
tymistä. Talouskasvu ei ole toistaiseksi kun-
nolla välittynyt työmarkkinoille, mutta työt-
tömyysasteen nousu on alkanut taittua ja yri-
tysten työllistämisnäkymät ovat parantuneet 
selvästi tämän vuoden aikana. Työmarkki-
noilla on odotettavissa myönteinen käänne 
ensi talven aikana, Kostiainen arvioi.

Tuottavuuskasvun edellytykset 
ovat parantuneet
Tyypillisesti talouden kääntyminen kasvuun 
näkyy ensin tuottavuuden kasvuna ja vasta 
viiveellä työmarkkinoilla. Tuottavuus tehtyä 

työtuntia kohden onkin kasvanut 2,8 prosent-
tia viimeisen vuoden aikana, mikä on suun-
nilleen yhtä paljon kuin edeltävien 18 vuo-
den aikana yhteensä.

 Suomessa tuottavuuskasvun pitkän aika-
välin edellytykset ovat myös parantuneet, jo-
ten kasvu voi jatkua suhdanneluonteista pa-
lautumista pidempään. T&K-investointien 
elpyminen, Suomen houkuttelevuus teollis-
ten investointien kohteena edullisen sähkön 
ja kilpailukykyisen työvoiman ansiosta sekä 
tekoälyn hyödyntäminen luovat edellytyksiä 
tuottavuuden kasvulle. Lisäksi kasvuyritys-
kentän laajeneminen ja riskirahoituksen saa-
tavuuden paraneminen tukevat uusien korke-
an tuottavuuden yritysten kasvua.

– Tuottavuuskehitys ratkaisee pitkän ai-
kavälin kasvun kestävyyden. Nyt edellytyk-
set tuottavuuskasvulle ovat selvästi parantu-
neet, mutta koulutuspanostuksista on jatkos-
sa huolehdittava entistä paremmin, Kostiai-
nen huomauttaa.

Maailmantalouden kasvu 
tukee Suomen näkymiä
Teknologinen murros, investoinnit ja suotui-
sat rahoitusolosuhteet tukevat edelleen maa-
ilmantalouden kasvua. Vaikka kansainväli-
set jännitteet lisäävät riskejä, maailmantalous 
on tähän asti sopeutunut häiriöihin odotet-
tua paremmin.

– Geopoliittinen epävarmuus lisää maail-
mantalouden riskejä, mutta tähän asti sopeu-
tuminen energian ja monien raaka-aineiden 
tarjonnan supistumiseen on ollut yllättävän-
kin ketterää, Nordean pääekonomisti Tuuli 
Koivu pohtii.

Lähde: Nordea, talousennuste 3.9.2026

Nordean pääkonttori Helsingissä. Kuva: Nordea

Käy tutustumassa osoitteessa 
gisspares.fi

GIS-varaosat nyt myös helposti Suomen nettikaupasta.

tuotetekno.fi  • •  info@tuotetekno.fi  ••  09-279 0820

•• GIS-sähkönostimet ja 
 siirtovaunut 100 – 6300 kg
•• Siltanosturit
•• Kääntöpuominosturit
•• Kevytnosturijärjestelmät

Asennukset, huollot 
ja nosturitarkastukset

GIS-SÄHKÖNOSTIMET 
JA SIIRTOVANUT 
heti varastosta aina  
5000 kg kuormille 
saakka. 

Myös radio-ohjauksella 
varustettuna.

http://www.aimtec.fi
https://yritma.fi/uutiset/yrityselamassa-tapahtuu/nordea-suomen-talouskasvu-vahvistuu-ja-nakymat-kirkastuvat
https://tuotetekno.fi
mailto:info@tuotetekno.fi
http://gisspares.fi
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EK:n dataikkuna: 
Energiamurros ja datakeskukset 

kasvattavat investointeja

EK arvioi, että vuonna 2026 valmis-
tuu investointihankkeita yhteensä 4,9 
miljardin euron arvosta. Alkusyksyyn 
mennessä on valmistunut jo 110 han-

ketta, yhteensä 2,7 miljardin euron edestä. 
Tämän vuoden aikana investointipäätöksiä 
on tehty noin 19 miljardin euron arvosta, mu-
kaan lukien Googlen ilmoittama 13 miljardin 
euron datakeskusinvestointi.

Vuoden alusta on julkistettu lähes 200 
uutta hanketta, mikä viittaa Suomen säilyt-
täneen vetovoimansa energiamurroksen in-
vestointikohteena. Kasvua tukevat osaltaan 
viime kuukausina julkistetut suuret inves-
tointihankkeet.

Kokonaisuutena EK:n dataikkunassa on 
investointien hankesuunnitelmia yhteensä lä-
hes 1500 kappaletta, yli 336 miljardin euron 
edestä. Valtaosa on varhaisessa vaiheessa, 
eivätkä kaikki tule toteutumaan. Valmistu-
neita hankkeita on vuodesta 2021 alkaen yli 
29 miljardin euron arvosta, ja investointipää-
töksiä on tehty yli 35 miljardin euron edestä.

Vuodesta 2027 tulossa ennätysvuosi 
investointien valmistumisessa  
Tämän vuoden luvut heijastavat Suomen 
energiajärjestelmän nopeaa murrosta, arvi-
oi johtava asiantuntija Janne Peljo:

– Kaukolämmön tuotanto sähköistyy no-
peasti ja myös sähkö- ja lämpövarastoinves-
tointeja tehdään nyt hyvää vauhtia. Yhdes-
sä nämä auttavat parantamaan energiajärjes-
telmän kustannustehokkuutta, vähentämään 
päästöjä ja altistusta fossiilisten polttoainei-
den hintavaihtelulle. Akut ja sähkökattilat 
myös tasapainottavat sähköjärjestelmää, kun 
uusiutuvan energian osuus kasvaa.

– Jo nyt voidaan nähdä, että vuodesta 
2027 on muodostumassa investointihank-
keiden uusi ennätysvuosi. Dataikkunan tie-
doissa on jo lähes 14 miljardin euron edestä 
hankkeita, joista on tehty toteutuspäätös ja 
jotka on suunniteltu valmistuviksi ensi vuo-
den aikana. Lukuja nostavat etenkin suuret 
datakeskukset, jotka piristävät rakennussek-
toria vahvasti jo nyt.

Datakeskukset lisäävät 
investointeja sähköntuotantoon
Datakeskusten investointiuutiset ovat saavut-
taneet tänä vuonna uuden mittakaavan. Se on 
Suomelle iso mahdollisuus, sanoo vihreän 
kasvun johtaja Ulla Heinonen:

– Suomen huolena oli pitkään vihreiden 
investointien epäsuhta: puhdasta energi-
aa tuottavia hankkeita valmisteltiin selväs-
ti enemmän kuin energiaa käyttäviä inves-
tointeja. On tärkeää, että nyt hankekanta on 
alkanut tasapainottua merkittävästi. Nyt ener-
gian tuotantoon kohdistuu euroissa mitattu-
na 56 % hankkeista, kun vielä kaksi vuotta 
sitten luku oli 77 %.

– Sähkön riittävyyteen liittyen on myös 

muistettava, että datakeskusten valmistumi-
nen tapahtuu vaiheittain lähivuosien ja tule-
van vuosikymmenen aikana. Sähkönkulutus 
ei kasva yön yli, mikä antaa markkinoille ai-
kaa varautua tulevaan kysyntään uuden säh-
köntuotannon muodossa.

– Suomen pitää varmistaa sekä sähköä 
tuottavien että sitä kuluttavien hankkeiden 
eteneminen siten, että kohtuuhintaista sähköä 
ja sen tarvitsemaa infrastruktuuria riittää kai-
kille. Pullonkaulat on poistettava etukäteen 
ennaltaehkäisevästi ja tähän EK tulee tarjoa-
maan ehdotuksiaan loppusyksystä julkaista-
van sähkövision muodossa, Heinonen jatkaa.

Lähde: Elinkeinoelämän keskusliitto EK

Vihreän kasvun johtaja Ulla Heinosen mukaan kohtuuhintaisen sähkön saatavuus ja 
riittävä infrastruktuuri ovat keskeisiä edellytyksiä uusien investointihankkeiden to-
teutumiselle Suomessa. 

Vihreän siirtymän ja puhtaan energian investointihankkeet ovat 
jatkaneet kasvuaan Suomessa. Vuoden 2026 aikana on valmistu-
nut erityisesti akkuteollisuuteen, aurinkovoimaan, kiertotalouteen 
ja lämmityksen sähköistämiseen liittyviä hankkeita, kun taas uusis-
sa hankkeissa korostuvat datakeskukset ja sähkövarastot. Datakes-
kusten kasvu lisää investointeja sähköntuotantoon, ja sähkövaras-
tot tukevat uusiutuvan energian tuotannon tasapainottamista.

Kuva Pasi Salminen

Vuosikymmeniä kestäviä kuljetinratkaisuja 
– Osakeyhtiö Kuljetin vastaa teollisuuden tarpeisiin
Osakeyhtiö Kuljetin valmistaa luotettavat kuljetin- ja siirtolaitteet 
teollisuuden sekä logistiikan käyttöön. Yksilöityihin kuljetinratkaisuihin 
sisältyy niin suunnittelu, valmistus, asennus kuin myös sovittu huolto. 

Perinteikäs yritys täyttää tänä vuonna kunnioitettavat 60 vuotta. 
Kestävyys ja pitkäikäisyys ovat aina olleet myös yksi Osakeyhtiö 
Kuljettimen toiminnan kulmakivistä.

– Pyrimme tekemään laitteista mahdollisimman pitkäikäisiä. Kuljettimen 
alkuaikojen valmistamia kuljettimia löytyy vielä asiakkailla käytössä, 
yrityksen toimitusjohtaja Jukka Färm kertoo.

Räätälöidyt kuljetinratkaisut 
suunnittelusta huoltoon
Jokainen Kuljetin Oy:n projekti räätälöidään asiakkaan tarpeiden 
sekä vaatimusten mukaan. Yritys panostaa tuotteiden laatuun 
toimintavarmuudesta tinkimättä.

– Olemme asiakaslähtöinen yritys ja pidämme kiinni siitä, mitä sovitaan. 
Tavoitteemme on, että laite palvelee aina asiakasta mahdollisimman 
hyvin. Meillä ei ole vakiotuotetta, vaan sovellamme aiemmin toimiviksi 
todettuja ratkaisuja, Färm selvittää.

Kuljetin Oy toteuttaa projektit tarvittaessa avaimet käteen -periaatteella. 
Laajempaan kokonaisuuteen voi kuulua esimerkiksi sähköistys, 
automaatio, asennus sekä mahdolliset muutostyöt. Yritys valmistaa 
kuljettimia useille teollisuuden aloille, muun muassa auto-, rengas-, 
elintarvike- ja lannoiteteollisuuteen.

– Viime vuosina olemme lisänneet myös korjaus- ja muutostöitä. 
Vanhoja kuljettimia korjataan ja modifioidaan asiakkaiden tarpeiden 
mukaan.

Kuljetin Oy toteuttaa projekteja laidasta laitaan, muutaman tuhannen 
euron ratkaisuista aina suuremman kokoluokan toimituksiin. Suora 
myynti painottuu kotimaan toimituksiin, mutta asiakkaiden kautta 
Kuljetin Oy:n valmistamia laitteita on päätynyt myös eri puolille 
maailmaa.

Yritys jatkaa yhä samalla periaatteella kuin kuusi vuosikymmentä sitten, 
tuotteen ja toiminnan laatu edellä.

– Olipa kyseessä teollisuus, logistiikka tai muu sektori, olemme 
sitoutuneet tarjoamaan kestäviä ja tehokkaita kuljetinratkaisuja, jotka 
parantavat asiakkaidemme toiminnan sujuvuutta ja tehokkuutta. 

Varsanpolku 2 23500 Uusikaupunki
kuljetin@kuljetin.fi - www.kuljetin.fi

https://yritma.fi/uutiset/yrityselamassa-tapahtuu/ek-n-dataikkuna-energiamurros-ja-datakeskukset-kasvattavat-investointeja
https://yritma.fi/uutiset/teollisuus/vuosikymmenia-kestavia-kuljetinratkaisuja-osakeyhtio-kuljetin-vastaa-teollisuuden-tarpeisiin
mailto:kuljetin@kuljetin.fi
http://www.kuljetin.fi
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Palvelemme 
myös yksityis-

asiakkaita.

Haalaamme mm. 
•• sorvit
•• työstökoneet

Soita ja kysy lisää!

Puh. 0500 171 224   ı   konehaalaukset.fi

Palvelumme on kokonais- 
valtaista ja asiakkaan
kannalta vaivatonta.

KATTAVA ERIKOISKALUSTO
VAATIVAAN KONEHAALAUKSEEN

Kalustoamme esim.
•• porraskiipijä
••  ilmatyynyjärjestelmä
•• sähkötrukki
•• Normet-kurottajatrukki

Rekkojen purut ja lastaukset

•• kattilat
•• sähkökeskukset

bpi-chempump.fi

PROSESSIPUMPUT  
TEOLLISUUTEEN

Puh. 09 272 6017
bpi@bpi-chempump.fi

Spjutsundintie 46
01190 SIPOO

Soita ja kysy lisää!

mm. 

Keskipakopumput
Kalvopumput
Annostelupumput

FinnMateria 2026:n pääteemoina 
Euroopan raaka-aineomavaraisuus, 
kiertotalous ja kaivosalan sääntely

Vihreä siirtymä, digitalisaatio ja turvallisuus-
poliittiset muutokset ovat nostaneet kriittiset 
mineraalit Euroopan strategiseksi kysymyk-
seksi. Samaan aikaan mineraalien vastuul-
linen tuotanto, jalostus ja kierrätys sekä ki-
ristyvä sääntely muuttavat alan toimintaym-
päristöä. Näitä teemoja tarkastellaan laajas-
ti FinnMateria 2026 -messujen ohjelmassa.

Kriittiset mineraalit ja 
investoinnit ohjelman keskiössä
Päälavaohjelmassa tarkastellaan kriittisten 
mineraalien geopoliittista merkitystä, harvi-
naisiin maametalleihin liittyviä investointeja, 
kaivosalan rahoitusta sekä EU:n ja Mercosur-
maiden kauppasopimuksen vaikutuksia mi-
neraalisektoriin.

Kiertotalous vahvistaa 
asemaansa kaivosalalla
FinnMateria 2026 -messuilla kiertotalous 
näkyy aiempaa vahvemmin niin näyttelyssä 
kuin ohjelmassakin. Ohjelmassa käsitellään 
muun muassa akkumateriaalien kierrätystä, 
teollisuuden sivuvirtojen hyödyntämistä se-
kä eurooppalaisten mineraali- ja akkuketju-
jen kehittämistä.

Sääntely, vastuullisuus ja 
hyväksyttävyys esillä ohjelmassa
Ohjelmassa tarkastellaan kaivosalan sään-
telyä, ympäristövastuuta, kaivoshankkeiden 
hyväksyttävyyttä, teollisuuspäästödirektiivin 
vaikutuksia sekä kaivosten sulkemiseen ja 
kaivannaisjätteisiin liittyviä kysymyksiä. 
Myös metallien kiertotalouden mahdolli-
suuksia käsitellään useista näkökulmista.

Seminaarit täydentävät 
tapahtuman ohjelmaa
Päälavaohjelman lisäksi FinnMateria tarjoaa 
puheenvuoroja malminetsinnästä, prosessi-
teollisuudesta, automaatiosta, vastuullisesta 
kaivostoiminnasta ja kiertotaloudesta. Koko-
naisuutta täydentävät muun muassa kriittis-
ten mineraalien kierrätykseen, teollisuusve-
siin sekä mineraalien jalostusteknologioihin 
keskittyvät seminaarit.

FinnMateria 2026 messuille on maksu-
ton sisäänpääsy rekisteröitymällä kävi-
jäksi. Ohjelma ja päiväkohtaiset aika-
taulut on julkaistu kokonaisuudessaan 
tapahtuman verkkosivuilla osoitteessa 
www.finnmateria.fi 

Euroopan kriittisten raaka-aineiden omavaraisuus, akkumineraalien 
kierrätys ja kaivosalan muuttuva sääntely ovat Jyväskylän Paviljon-
gissa 4.–5.marraskuuta järjestettävän FinnMateria 2026 -messujen 
keskeisiä teemoja. Tapahtuma kokoaa yhteen mineraali-, kaivos- ja 
kiertotalousalan yritykset, asiantuntijat ja päättäjät pohtimaan alan 
tulevaisuutta aikana, jolloin geopoliittiset muutokset, vihreä siirty-
mä ja vastuullisuusvaatimukset muokkaavat toimialaa vahvasti.

https://yritma.fi/uutiset/teollisuus/finnmateria-2026-n-paateemoina-euroopan-raaka-aineomavaraisuus-kiertotalous-ja-kaivosalan-saantely
https://konehaalaukset.fi
https://bpi-chempump.fi
mailto:bpi@bpi-chempump.fi
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TEKOPA OY:N 
UUSI HITSAAMO
ON AVATTU.

Hitsausrobotti
vahvistaa tuotantoamme.

KONEISTUS HITSAUS KOKONAISUUDET

www.tekopa.fi 

Saat meiltä nyt hitsauksen ja koneistuksen – entistä 
valmiimpia kokonaisuuksia yhdeltä kumppanilta.

• Kuljetintarvikkeet

• Kuljetinhihnat

• Kiilahihnat

• Kuljettimien huollot ja korjaukset

• Kulutuskumit ja kuljetinrullat

Juuso Saloranta 040 624 2244

info@kuljetinhuolto.fi  •  www.kuljetinhuolto.fi

Huoltopäivystys p. 050 551 1621

EU avaa tietä teollisuuden investoinneille 
– pystyykö Suomi hyödyntämään mahdollisuuden?

Suomella on hyvä tilaisuus ot-
taa paikkansa vihreän teolli-
suuden edelläkävijänä, kun 

Euroopan komission Industrial 
Accelerator Act etenee. Schnei-
der Electricin myyntijohtaja Jus-
si Ehon mukaan Suomi voi jäädä 
sivuun seuraavasta investointiaal-
losta, jos tuotannon digitalisointi, 
sähköistäminen ja investointien su-
juvoittaminen etenevät liian hitaas-
ti. Tulevaisuuden tehdas ei perustu 
vain koneisiin vaan siihen, kuinka 
hyvin data, energia ja tuotanto kyt-
keytyvät yhteen.

Euroopan komissio julkai-
si maaliskuussa 2026 Industrial 
Accelerator Act -lainsäädäntö-
ehdotuksen, jolla pyritään vauh-
dittamaan teollisuusinvestointeja 
ja vahvistamaan eurooppalaisen 
teollisuuden kilpailukykyä tilan-
teessa, jossa ala kamppailee kor-
keiden energiahintojen, kiristyvän 
globaalin kilpailun ja vihreän siir-
tymän investointitarpeiden kanssa.

– Suomessa teollisuuden kehi-
tykselle on jo olemassa vahva pe-
rusta. Digitaalisia ratkaisuja on 
laajalti käytössä ja päästöttömästi 
tuotetun sähkön tarjonta kasvaa jat-
kuvasti. Kansallinen teollisuuspo-
liittinen strategiamme korostaa in-
vestointiympäristön kilpailukykyä, 
sääntelyn ennakoitavuutta ja teolli-
suuden uudistumista, Eho kertoo.

– Lopulta Suomen menestys ki-

teytyy siihen, pystymmekö tarjo-
amaan teollisuudelle ympäristön, 
jossa kannattaa investoida, uudis-
taa tuotantoa ja rakentaa seuraavan 
sukupolven kilpailukykyä.

Hyvä lähtöasema 
ei yksin riitä
Teollisuuden murros on jo käynnis-
sä. Fingrid arvioi sähkönkulutuk-
sen kasvavan voimakkaasti teolli-
suuden sähköistymisen, vetyta-
louden ja datakeskusinvestointien 

myötä.
Eho muistuttaa, että Suomessa 

monissa teollisissa ympäristöissä 
on edelleen käytössä vanhentuneita 
automaatioratkaisuja. Digitalisaati-
on rooli nähdään liian usein tuotan-
non kehityshankkeena eikä strate-
gisena kilpailukykytekijänä.

– Tulevaisuuden tehdas ei perus-
tu vain koneisiin vaan siihen, kuin-
ka hyvin data, energia ja tuotan-
to kytkeytyvät yhteen. Tuotannon 
on reagoitava nopeasti kysynnän 

muutoksiin, energiankäyttöä on 
optimoitava reaaliaikaisesti ja kun-
nossapidon on oltava ennakoivaa.

Ehon mukaan investointeja tar-
vitaan nyt erityisesti automaatioon, 
datan hyödyntämiseen, energiaop-
timointiin ja sähköistämiseen.

Teollisuus ei pysty 
muutokseen yksin
EU:n Industrial Accelerator Act voi 
vauhdittaa suomalaisen teollisuu-
den kilpailukykyä ja uudistumista. 

Eho muistuttaa, että yksittäiset teol-
lisuuden toimijat eivät kuitenkaan 
voi ratkaista Suomen asemaa kan-
sainvälisessä kilpailussa.

– Jos Suomi haluaa houkutel-
la tulevaisuuden investointeja, 
hankkeiden etenemisen on oltava 
nykyistä sujuvampaa. Liian moni 
investointi hidastuu lupaprosessei-
hin, verkkoliityntöihin tai epäsel-
viin kannustimiin. Juuri nämä ky-
symykset ratkaisevat, valitaanko 
uuden tuotannon sijainniksi Suo-
mi vai jokin muu maa.

Eho peräänkuuluttaa nopeampia 
ympäristö- ja rakennuslupia sekä 
vahvempia kannustimia sähköistä-
miseen ja digitalisointiin. Lisäksi 
hän muistuttaa, että julkisissa han-
kinnoissa tulee huomioida päästö-
jen vähentäminen, eurooppalainen 
teknologia ja toimitusvarmuus, sil-
lä myös Industrial Accelerator Act 
korostaa näiden asemaa teollisen 
uudistumisen vauhdittajina.

– Suomen on panostettava da-
tainfrastruktuuriin, digitaaliseen 
jäljitettävyyteen ja kyberturvalli-
suuteen. Seuraavan teollisen aika-
kauden voittajia ovat ne maat, jotka 
pystyvät uudistamaan tuotantoaan 
nopeimmin.

Teksti- ja kuvalähde: 
Schneider Electric Finland Oy

https://yritma.fi/uutiset/teollisuus/eu-avaa-tieta-teollisuuden-investoinneille-pystyyko-suomi-hyodyntamaan-mahdollisuuden
http://www.tekopa.fi
https://kuljetinhuolto.fi/
mailto:info@kuljetinhuolto.fi
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Sähköpojat – 
palveluksessasi

Tornion Sähköpojat Oy palvelee laajasti teollisuuden sähkömekaanisissa 
korjaus- ja huoltotöissä sekä työstö- ja sorvausongelmissa avaimet 
käteen -periaatteella. Tarjoamme korkealaatuista, asiakkaiden tarpeita 
vastaavaa kokonaisvaltaista palvelua, joka pohjautuu pitkään ja 
luottamukselliseen asiakas-suhteeseen. Tavoitteenamme on, että 
yhteistyö kanssamme on yrityksellesi taloudellisesti järkevin ratkaisu.

Osaamisemme muodostuu kokemuksesta ja taidosta palvella asiakasta 
kulloisenkin projektin vaatimusten mukaisesti. Koneet, tilat ja henkilöstön 
ammattitaito ovat huippuluokka, ja kehitämme osaamistamme jatkuvasti. 
Laatujärjestelmämme on sertifi oitu nykyajan tarpeita vastaavaksi (ISO 
SFS 9001:2015 QAS ja ISO 14001:2015).

Jo yli 50 vuoden kokemuksella

Tornion Sähköpojat Oy on toiminut 
Suomen ja Pohjois-Ruotsin teollisuuden 
palveluksessa jo yli viisikymmentä vuotta. 
Tänä aikana se on kasvanut muutaman 
hengen yrityksestä kolmenkymmenen 
hengen monipuoliseksi teollisuuden 
osaajaksi. Joustava palvelu 
teollisuuden kunnossapidossa kattaa 
Suomen, Ruotsin ja Norjan alueet.

VUODESTA 1974
SÄHKÖMEKAANISET KORJAUKSET, 

KÄÄMINNÄT, TYÖSTÖT, 
TASAPAINOTUKSET JA SORVAUSTYÖT,

TEOLLISUUDN VARAOSAT JA TARVIKKEET,
KUNNOSSAPITOPALVELUT

AVAIMET KÄTEEN -PALVELUNA 24/365

Perustettu 1974
Henkilöstö 30

Tornion Sähköpojat Oy
Raidekatu 29
FI-95420 Tornio 
TVaihde  +358 400 222 401
Päivystys 24 h +358 400 300 511 
GSM  +358 400 692 926
markku.rantapaa@sahkopojat.fi 

www.sahkopojat.fi 

Tornion Sähköpojat Oy

100% Suomalaista työtä

https://sahkopojat.fi
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https://sahkopojat.fi
mailto:markku.rantapaa@sahkopojat.fi
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Puh. 020 161 6240
www.hameenkuljetus.fi

KULJETUKSEN AMMATTILAISET PALVELUKSESSASI

Meiltä myös vaihtolavat!

KALLIO- JA 
SORAKIVI-
AINEKSIA

KALLIO- JA 
SORAKIVI-
AINEKSIA

ENGINEERING OY 

PCS-Engineering Oy 
– Reliable Partner
PCS-Engineering Oy on asiantunteva teollisuuden 
automaation ja sähköistyksen kokonaistoimittaja.

Olemme toteuttaneet suoraan ja yhdessä yhteistyökumppaniemme kanssa 
kotimaisia ja kansainvälisiä automaatio- ja sähköistysprojekteja jo vuodesta 
2004 saakka.

PCS-Engineering Oy edustaa ja tekee yhteistyötä merkittävien kansainvälisesti 
tunnettujen laitetoimittajien kanssa (mm. Siemens, ABB, Valmet, Beckhoff).

Olemme valtuutettu ABB Value Provider sekä Siemens System, 
Service & Solution Partner.

Meillä on toimipisteet Suomessa Oulussa, Jyväskylässä, Seinäjoella 
ja Rovaniemellä sekä Virossa Tallinnassa.

Value Provider for Your Success

PCS-Engineering Oy 
Kiertorata 17 DF3
90440 KEMPELE

PCS-Engineering Oy 
Ahlmaninkatu 2 E 
40100 JYVÄSKYLÄ 

PCS-Engineering Oy 
Tiedekatu 2 D330
60320 SEINÄJOKI

PCS-Engineering Oy 
Lampelankatu 24 C1 
96320 ROVANIEMI

PCS-Engineering Oü
Kadaka tee 63
12915 TALLINN EST

pcs@pcs-engineering.fi 
https://pcs-engineering.fi

Polttoöljyn hinnannousu ajaa 
infra-alan yrityksiä ahtaalle

INFRA ry:n mukaan valtio voisi pienillä toi-
milla auttaa maarakennusalan pk-yrityksiä 
selviytymään polttoainekustannusten rajusta 
noususta aikana, jolloin niitä tarvitaan da-
takeskus- ja energiainvestointien toteutta-
miseen.

Tilastokeskuksen mukaan kevyen poltto-
öljyn keskihinta nousi elokuussa 2026 vuo-
dentakaiseen nähden 45,9 prosenttia ja edel-
lisestä kuukaudesta 9,2 prosenttia. Polttones-
teistä sen hinta nousi eniten.

Nopea hinnannousu haastaa työkonealan 
yritykset, joille polttoaine ja juuri kevyt polt-
toöljy on merkittävä kustannustekijä. Pitkis-
sä sopimuksissa kustannusten näin jyrkkä ja 
äkillinen nousu johtaa jopa siihen, että työtä 
tehdään tappiolla.

– Tässä ei ole enää kyse normaalista yri-
tystoimintaan kuuluvasta riskistä vaan äkil-
lisestä hintashokista, joihin ei ole kyetty so-
pimusteitse varautumaan, toteaa INFRA ry:n 
hallituksen puheenjohtaja Emil Mäntylä.

Nopea apu onnistuu jo 
olemassa olevilla malleilla
INFRA nostaa tilanteen ratkaisemiseksi kak-

si vaihtoehtoa: yritystoiminnassa käy-
tettävän polttoaineen veron väliai-

kaisen alentamisen tai kevään 

2022 mallisen polttoainetuen.
– Toimivia välineitä on olemassa. Nyt tar-

vitaan vain nopeutta, jotta ne ovat käytössä, 
kun vaikuttavuus on suurin. Infra-alalla on 
töitä tehtävänä, mutta koneurakointia ei voi 
tehdä pitkään tappiolla. Vaikein asema on 
pienyrityksillä, joiden maksuvalmius ei kes-
tä pitkittynyttä kustannusshokkia. Jos yrityk-
siä putoaa markkinoilta, vaikutukset näkyvät 
lopulta töiden toteutuksessa, toimitusjohtaja 
Paavo Syrjö toteaa.

Suomi tarvitsee maarakennusalaa 
investointien toteuttamiseen
Suomeen kohdistuu suuria teollisuuden, ener-
gian ja muun vihreän siirtymän investointe-
ja. Niiden toteutuminen edellyttää muutakin 
kuin investointipäätöksiä: maarakentamista, 
massojen siirtoa, pohjarakentamista, teiden 
ja kenttien rakentamista ja muita työkoneil-
la tehtäviä töitä.

– Jos haluamme investoinnit Suomeen ja 
että ne työllistävät maksimaalisesti suoma-
laisia, tarvitsemme mukaan koko suomalai-
sen maarakennusalan. Pk-yritykset tekevät 
kalustollaan ja osaamisellaan merkittävän 
osan investointien edellyttämästä työstä, 
Paavo Syrjö muistuttaa.

https://yritma.fi/uutiset/teollisuus/polttooljyn-hinnannousu-ajaa-infra-alan-yrityksia-ahtaalle
https://www.hameenkuljetus.fi
https://pcs-engineering.fi
mailto:pcs@pcs-engineering.fi
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info@mikro-pulssi.fi

mikro-pulssi.fi

exact-titan.com

EK:n kysely: 
Vain joka kymmenes yritys synnyttää 

uutta liiketoimintaa tekoälyllä

EK:n Datan hyödyntä-
minen ja teknologiat 
-kyselyn mukaan kol-

me neljästä yrityksestä hyö-
dyntää tekoälyä tai koneop-
pimista liiketoiminnassaan. 
Valtaosa yrityksistä käyt-
tää teknologiaa nykyisten 
toimintojen tehostamiseen: 
peräti 83 prosenttia teko-
älyä hyödyntävistä yrityk-
sistä kertoo parantavansa 
sen avulla olemassa olevia 
prosessejaan.

Vaikka tehokkuushyödyt 
ovat merkittäviä, Suomen 
talouskasvun näkökulmasta 
olisi tärkeää lisätä tekoälyn 
käyttöä myös uuden liiketoi-
minnan luomisessa.

– Suomessa on paljon yri-
tyksiä, jotka ovat ottaneet te-
koälyn käyttöön arjen työ-
kaluna. Seuraava askel olisi 
hyödyntää teknologiaa ny-
kyistä kunnianhimoisemmin 
uusien tuotteiden, palvelui-
den ja markkinoiden raken-
tamisessa. Kasvua syntyy 

ennen kaikkea silloin, kun te-
koälyllä luodaan jotain uutta 
eikä pelkästään tehdä vanhaa 
tehokkaammin, toteaa EK:n 
asiantuntija Leena Nyman 
tiedotteessa.

Erityisesti pienissä ja 
keskisuurissa yrityksissä 
teknologioiden tarjoamia 
mahdollisuuksia ei vielä 
tunnisteta täysimääräises-
ti. Siksi yritysten teknolo-
giaosaamisen kehittäminen 
on keskeinen tekijä Suo-
men kilpailukyvyn ja kas-
vun vahvistamisessa.

Myös generatiivisen te-
koälyn käyttö on monessa 
yrityksessä vielä alkuvai-
heessa. Vain noin kolman-
nes yrityksistä kertoo hyö-
dyntävänsä sitä systemaat-
tisesti liiketoiminnassaan, 
vaikka sen mahdollisuudet 
ulottuvat tuottavuuden pa-
rantamisesta kokonaan uusi-
en palvelujen kehittämiseen.

EK:n mukaan yrityksiä 
on kannustettava kokeilui-
hin, investointeihin ja osaa-
misen kehittämiseen, jotta 
tekoälyn liiketoimintapo-

tentiaali saadaan täysimää-
räisesti käyttöön.

– Jos emme onnistu vauh-
dittamaan tekoälyyn perus-
tuvaa uutta liiketoimintaa 
Suomessa, tulevaisuuden 

ratkaisut syntyvät muualla. 
Siksi tarvitsemme erityisesti 
johdon näkemystä teknolo-
gioiden tuomista mahdolli-
suuksista sekä rohkeutta tart-
tua uusiin mahdollisuuksiin 

kaikilla toimialoilla, Nyman 
kiteyttää.

Teksti- ja kuvalähde: 
Elinkeinoelämän 
keskusliitto EK

• Poltto- ja plasmaleikkauspalvelu • Teräsmyynti
• Myös kulutusteräkset ja huulilevyt

Työkkyrintie 18, 05400 JOKELA
Puh. (09) 4257 9321, Fax (09) 4257 9323

www.uudenmaanterasleikkaus.fi

Tekoäly on jo arkipäivää monissa suomalaisyrityksissä, mutta sen mahdol-
lisuuksia uusien tuotteiden, palvelujen ja liiketoimintamallien kehittämises-
sä hyödynnetään vielä vähän. EK:n kyselyn mukaan ainoastaan 11 prosenttia 
yrityksistä synnyttää uutta liiketoimintaa tekoälyn avulla.

Nekalan Autohuolto
Vihiojantie 12, 33800 Tampere

huolto.nekala@tammerdiesel.fi 

Lakalaivan Moottorikorjaamo
Asentajankatu 5, 33840 Tampere

tyonjohto.lakalaiva@tammerdiesel.fi 

• AUTOHUOLTO
• VAIHTOMOOTTORIT
• MOOTTORIKUNNOSTUKSET
• RASKAAT 
 TEOLLISUUSMOOTTORIT
• BOSCH DIESEL CENTER

Sähkösinkitys, metallityöt

LAXSTRÖM
Elförzinkning, metallarbeten

Laxström Oy Ab
Merjärventie 318, 68500 Kruunupyy

• Kim 050 468 7509 sähkösinkitys
• Jani 040 771 7322 tuotanto/myynti
info@laxstrom.com  •  www.laxstrom.com

https://yritma.fi/uutiset/yrityselamassa-tapahtuu/ek-n-kysely-vain-joka-kymmenes-yritys-synnyttaa-uutta-liiketoimintaa-tekoalylla
https://mikro-pulssi.fi
http://exact-titan.com
mailto:info@mikro-pulssi.fi
http://www.uudenmaanterasleikkaus.fi
https://tammerdiesel.fi/
http://www.laxstrom.com
mailto:info@laxstrom.com
mailto:huolto.nekala@tammerdiesel.fi
mailto:tyonjohto.lakalaiva@tammerdiesel.fi
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Omistajanvaihdos turvaa yrityksen jatkuvuuden

Onnistuneilla omistajanvaihdoksilla 
on suuri yhteiskunnallinen merkitys. 
Omistajanvaihdosten avulla voidaan 

säilyttää työpaikkoja, osaamista, palveluita 
ja asiakassuhteita sekä vahvistaa alueellis-
ta elinvoimaa. Toimintakykyisen yrityksen 
jatkaminen on usein järkevämpi vaihtoehto 
kuin sen lopettaminen ja kokonaan uuden 
liiketoiminnan rakentaminen.

Omistajanvaihdokseen kannattaa valmis-
tautua jo vuosia ennen yrittäjän suunniteltua 
eläköitymistä. Prosessi on usein huomatta-
vasti pidempi kuin pelkkä ostajan etsiminen 
ja kauppakirjan laatiminen. Sivuun siirtyvän 
yrittäjän on määriteltävä omat tavoitteensa: 
onko tärkeintä saada yritykselle hyvä jatka-
ja, saavuttaa mahdollisimman korkea kaup-
pahinta vai toteuttaa vaihdos tietyssä aika-
taulussa?

Sukupolvenvaihdos 
ei ole ainoa vaihtoehto
Perheyrityksessä luonteva ratkaisu on suku-

polvenvaihdos. Yritys voidaan siirtää jatka-
jalle kaupalla, lahjanluonteisella kaupalla tai 
lahjana. Olennaista on varmistaa, että jatka-
jalla on sekä halua että valmiuksia ottaa vas-
tuu yrityksestä. Perehdytys, johtamisvastuu 
ja päätösvalta kannattaa siirtää vähitellen. Sa-
malla on keskusteltava avoimesti muiden pe-
rillisten tasapuolisesta kohtelusta.

Jos perhepiiristä ei löydy jatkajaa, yritys 
voidaan myydä työntekijälle, toimivalle joh-
dolle, ulkopuoliselle yrittäjälle, kilpailijalle 
tai toiselle yritykselle. Omistusta voidaan 
siirtää myös vaiheittain esimerkiksi osak-
kuuden kautta. 

Jatkajaa etsivän yrittäjän kannattaa pitää 
silmät ja korvat auki, sillä potentiaalinen os-
taja saattaa löytyä hyvinkin läheltä: henki-
löstöstä, asiakkaista, toimittajista tai samalla 
toimialalla toimivista yrityksistä.

Yritys kuntoon ostajaa varten
Ostajaa kiinnostaa yrityksen kannattavuus 
ilman sen nykyistä omistajaa. Jos asiakas-
suhteet, osaaminen ja päätöksenteko ovat 
täysin nykyisen yrittäjän varassa, yrityksen 
myyminen vaikeutuu ja sen arvo voi laskea.

Myyntikuntoisessa yrityksessä talouslu-
vut ovat luotettavia, sopimukset ja luvat ajan 
tasalla sekä toimintatavat dokumentoituja. 
Myös avainhenkilöiden sitoutuminen, asia-
kaskunnan rakenne, koneiden kunto ja tule-
vat investointitarpeet vaikuttavat ostajan ar-
vioon. Tarvittaessa tasetta voidaan selkeyttää 
erottamalla yrityksestä liiketoimintaan kuu-
lumaton omaisuus.

Yrityksen arvoa eivät ratkaise yrittäjän 
tekemien työvuosien määrä tai yritykseen 
liittyvä tunnearvo. Arvonmäärityksessä tar-
kastellaan tuloksentekokykyä, varallisuutta, 

velkoja, tulevaisuudennäkymiä sekä ainee-
tonta omaisuutta, kuten asiakaskantaa, sopi-
muksia, brändiä ja osaamista.

Rahoitus, verotus ja sopimukset 
Kevään 2026 barometrissa 75 % yrityskaup-
paa suunnittelevista arvioi tarvitsevansa ul-
kopuolista rahoitusta. Neuvottelut pankin 
ja Finnveran kanssa onkin hyvä aloittaa 
ajoissa. 

Yrityskaupan toteutustapa vaikuttaa vas-
tuisiin, verotukseen ja rahoitukseen. Osake-
kaupassa ostaja hankkii koko yhtiön, kun taas 
liiketoimintakaupassa sovitaan erikseen siir-
tyvistä varoista, sopimuksista ja vastuista. 
Sukupolvenvaihdokseen voi liittyä verohuo-
jennuksia, mutta niiden edellytykset on sel-
vitettävä tapauskohtaisesti asiantuntijoiden 
kanssa.

Ennen kauppaa ostaja yleensä tarkastaa 
yrityksen talouden, sopimukset, vastuut ja 
riskit. Kauppasopimuksessa määritellään 
hinnan lisäksi maksuehdot, osapuolten vas-
tuut, mahdollinen kilpailukielto sekä myyjän 
asema siirtymävaiheessa.

Omistajanvaihdos ei pääty allekirjoituk-
seen. Henkilöstölle, asiakkaille ja kumppa-
neille on viestittävä hallitusti, ja hiljainen 
tieto on siirrettävä jatkajalle. Luopuvan yrit-
täjän on samalla valmistauduttava oman roo-
linsa muuttumiseen ja elämään yrittäjyyden 
jälkeen.

Lähteet: Finnvera, Suomen Yrittäjät ja työ- 
ja elinkeinoministeriö (Pk-yritysbarometri 
kevät 2026), Suomi.fi, Verohallinto sekä 
Suomen Yrittäjien omistajanvaihdoksia, 
yrityksen arvonmääritystä ja myyntikuntoa 
koskevat asiantuntija-aineistot. 

Kuvan lähde Pexels, kuvaaja Pavel Danilyuk

Kevään 2026 pk-yritysbaromet-
rin mukaan joka kolmas suoma-
lainen pk-yritys suunnittelee yri-
tyksen myyntiä seuraavien vii-
den vuoden aikana. Yritysostoa 
harkitsee kuitenkin vain 16 %  
yrityksistä. Kun lisäksi yli neljän-
nes yrittäjistä on 55–64-vuotiai-
ta, jatkajan löytäminen on lähi-
vuosina ajankohtaista kovin mo-
nessa yrityksessä.

WWW.FIKSULATAUS.FI

WWW.VALOREMONTTI.FI

• Energiansäästö jopa 90 %
• Lisää tuottavuutta ja hyvää oloa
• Huolehdimme projektista 
 alusta loppuun
• Investointi maksaa itse itsensä
• Luomme valoa, jolla on 
 vihreä jalanjälki

Enemmän tulosta, 
vähemmän stressiä.

Sähköautojen latausratkaisut
fiksusti ja nopeasti.

• Avaimet käteen -toimitus
• Selkeä kokonaistoimitus
• Älykkäät järjestelmät
• Seuranta ja 
 maksuliikenne
• Palvelusopimus 
 investoinnin sijaan

ENNEN

JÄLKEEN

http://www.betonipalikka.fi
https://yritma.fi/uutiset/yrityselamassa-tapahtuu/omistajanvaihdos-turvaa-yrityksen-jatkuvuuden
https://www.valoremontti.fi
https://www.fiksulataus.fi
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tarjoaa kasvupaikan
teollisuudelle

Infra ja tontit ovat valmiina
Kylmäpuron yritysalueelle on rakennettu tiet, 
sähköverkko ja kunnallistekniikka. Uudet as-
faltit valmistuivat kesällä 2026. 

– Kaava on voimassa, ja alue on valmis 
ottamaan yrityksiä vastaan. Kylmäpuron suu-
rin vahvuus on erinomainen sijainti valtatie 
5:n välittömässä läheisyydessä, kertoo Juvan 
kunnan elinkeinopäällikkö Janne Tarima.

Aluetta on kehitetty Kestävä Kylmäpu-
ro -hankkeessa Euroopan unionin osarahoi-
tuksella. Rahoittavana viranomaisena toi-
mii Etelä-Savon maakuntaliitto. Hankkeen 
tavoitteena on luoda Vehmaaseen valtateiden 
5 ja 14 risteyskohtaan kestävän kehityksen 
teollisuus- ja työpaikka-alue Kylmäpuro.

Kylmäpuron alue käsittää noin 35 heh-
taaria. Sen 12 yritystontille voidaan raken-
taa yhteensä noin 80 000 kerrosneliömetriä. 
Tonttien koko ja soveltuvuus erilaisiin tar-
peisiin vaihtelevat.

– Pienimmät tontit ovat noin 16 000 ne-
liömetriä ja suurimmat lähes 70 000 neliö-
metriä. Yritys voi hankkia useamman tontin, 
jos yksi tontti ei vastaa yrityksen tarpeita. 
Kaavamuutoksistakin voimme tarvittaessa 
keskustella, Tarima mainitsee.

Näkyvä sijainti valtatie 5:n varrella
Kylmäpuro ja Vehmaa sijaitsevat liikenteel-
lisessä solmukohdassa valtatie 5:n varrella. 
Alueet täydentävät toisiaan. Vehmaan puo-
lelle on keskittynyt kaupan ja palvelualojen 
yrityksiä, kuten liikenneasema ABC ja Itä-
Suomen Avant Center, kun taas Kylmäpuroa 
kehitetään erityisesti teollisuuden ja logistii-
kan sijoittumispaikaksi.

Janne Tariman mukaan alueen läpi ajaa 
noin 7 000 ajoneuvoa vuorokaudessa.

– Yrityksellä voi olla Kylmäpurolla tuo-
tantotilat ja samalla näkyvyys suoraan val-
tatielle. Valtava vuorokautinen liikennevirta 
tekee sijainnista yritykselle erittäin näkyvän. 
Helsinkiin ja pääkaupunkiseudulle ajaa alle 
kolmessa tunnissa, ja valtakunnalliset run-
koyhteydet kulkevat vierestä.

Mikkeliin, Savonlinnaan ja Varkauteen 
pääsee valtatie 5:tä tai 14:ää pitkin, ja myös 
Pieksämäki on lähellä. Matka lähimpiin kau-
punkeihin kestää suunnasta riippuen vain 
noin puolesta tunnista 45 minuuttiin.

Teollisuudelle verkostoja, 
raaka-aineita ja energiaa
Kylmäpuro soveltuu erilaisten toimialojen 
sijoittumispaikaksi. Juvan elinkeinoraken-

ne tarjoaa erityisiä mahdollisuuksia metsä-
alaan, alkutuotantoon, elintarvike- ja puu-
sepänteollisuuteen sekä logistiikkaan liitty-
ville yrityksille.

Juva on vahva alkutuotantopitäjä. Jär-
vikylä-tuotemerkillä on toimintaa Juvalla, 
ja Kruunu Herkku valmistaa valmisruokia 
noin kilometrin päässä Vehmaasta. Juvalla 
on myös pitkä historia puusepän- ja huone-
kaluteollisuudessa.

– Näiden alojen toimijoille on tarjolla lä-
heltä raaka-aineita, alihankintakumppaneita 
ja palveluita, Janne Tarima sanoo.

– Otamme tietenkin vastaan yrityksiä kai-
kilta toimialoilta. Kylmäpuro soveltuu mai-
niosti esimerkiksi kiertotalouteen, energiaan 
ja muuhun vihreän siirtymän yritystoimin-
taan.

Juvalla on jo tuotannossa oleva aurinko-
energiapuisto, lisäksi seudulla on muutamia 
hankkeita valmistelussa. Niiden ympärille 
voi syntyä kysyntää teknisille palveluille, 
kunnossapidolle, rakentamiselle ja muulle 
teolliselle alihankinnalle.

Valmista vuokratilaa Puulaaksossa
Yritysten kannattaa huomioida myös se, et-
tä aina ei välttämättä tarvitse ostaa tonttia 
tai rakentaa uutta. Puulaakson alueella aivan 
Vehmaan ABC:n ja valtatie 5:n tuntumas-
sa on Juvan kunnan kiinteistöyhtiön omis-
tamia teollisuustiloja vuokrattavana edulli-
seen hintaan.

– Tiloja on remontoitu, ja niissä toimii 
tälläkin hetkellä teollisuusyrityksiä. Myös 
vuokratilojen logistinen sijainti on erittäin 
hyvä, Tarima toteaa.

Sujuva päätöksenteko 
on Juvan kilpailuetu
Pienen kuntaorganisaation vahvuuksia ovat 
matalan kynnyksen yhteydenpito, asioiden 
ripeä valmistelu ja sujuva päätöksenteko. 

Kunnan elinvoimatiimiin kuuluvat elin-
keinopäällikön ja kunnanjohtajan lisäksi tek-
ninen johtaja, hallintojohtaja sekä markki-
noinnin ja matkailun edustajat. 

Janne Tarima aloitti työnsä Juvan elinkei-
nopäällikkönä keväällä 2026.

– Kun yritys ottaa yhteyttä, prosessi läh-
tee nopeasti liikkeelle. Olen aidosti hämmäs-
tellyt asioiden valmistelun nopeutta. Se on 
meille kilpailuetu.

– Toimin kasvuun, sijoittumiseen ja inves-
tointeihin liittyvissä asioissa yrityksen en-
simmäisenä yhteyshenkilönä ja kokoan tar-

vittaessa muut toimijat saman pöydän ää-
reen. Pyrimme ratkaisemaan kunnan vastuul-
le kuuluvat asiat yhden luukun periaatteella.

Suomen Yrittäjien toukokuussa 2026 
julkaistussa kuntabarometrissa Juva sijoit-
tui Etelä-Savon kärkikolmikkoon. Juvalai-
set vastaajat antoivat parhaat arvosanat inf-
rastruktuurille ja lupa-asioiden sujuvuudelle.

– Kun kunnassa toimivat yrittäjät arvi-
oivat kuntaa näin, se on paras mahdollinen 
viesti. Myös päätöksenteon yrityslähtöisyys 
on saanut hyvää palautetta. Tyytyväiseksi ei 
silti saa jäädä, vaan toimintaa täytyy kehittää 
jatkuvasti, Tarima painottaa.

Palveluja yrityksen 
toiminnan eri vaiheisiin
Mikkelin seudun Uusyrityskeskus tarjoaa 
aloittaville yrityksille neuvontaa Mikkelis-
sä jatkuvasti ja lähipalvelua Juvalla kerran 
kuukaudessa.

Kunta tekee yhteistyötä Juvan Yrittäjien, 
Juvan Yrittäjänaisten, MTK-Juvan ja Etelä-
Savon kauppakamarin kanssa. Yrityksille 
järjestetään tilaisuuksia, koulutuksia, ra-
hoitusneuvontaa ja verkostoitumismahdol-
lisuuksia.

– Haluamme olla yhteistyöverkostoissa 
aktiivinen kumppani. Tehtävämme on tuo-
da yrityksiä yhteen, välittää tietoa mahdol-
lisuuksista ja antaa aikaa yhteiselle kehittä-
miselle, kuvailee Janne Tarima.

Juvalla Elinvoimakeskuksen ja Savon-
Luotsi Leaderin myöntämät yritysten in-
vestointi- ja kehittämistuet voivat soveltu-
vissa hankkeissa nousta EU:n rakennerahas-
tovaroista jopa 40 prosenttiin kustannuksis-

ta. Kunta auttaa selvittämään rahoitusvaih-
toehtoja ja kokoaa tarvittavat asiantuntijat 
keskusteluun.

130 000 asukkaan työssäkäyntialue
Juva sijaitsee noin 130 000 asukkaan työs-
säkäyntialueella. Mikkelin, Savonlinnan, 
Varkauden ja Pieksämäen läheisyys laajen-
taa yritysten käytettävissä olevaa työvoima-
pohjaa.

– Ympärillämme on työvoiman saatavuu-
den näkökulmasta vankka väestöpohja. Tiet 
lähikaupunkeihin ovat hyväkuntoisia ja etäi-
syydet kohtuullisia. Sijaintimme tukee sekä 
tavaraliikennettä että ihmisten liikkumista, 
Janne Tarima kertoo.

Juvalla on Martti Talvela -koulukampus 
päiväkoteineen, kaksi kyläkoulua, vesilii-
kuntakeskus Sampola sekä monipuoliset 
liikuntapalvelut. Urheilukenttä on hiljattain 
remontoitu.

– Juvaa kuvaa ennen kaikkea arjen su-
juvuus. Meillä on erittäin hyvät ja laaduk-
kaat peruspalvelut yrittäjille, työntekijöille 
ja heidän perheilleen. Kun tähän yhdistetään 
valmis yritysalue, nopeat yhteydet, yritys-
ystävällinen päätöksenteko ja laaja työssä-
käyntialue, Juva tarjoaa oivalliset edellytyk-
set teollisen liiketoiminnan kehittämiseen.

Kylmäpuron alue Puulaakson kiinteistö

Elinkeinopäällikkö
JANNE TARIMA 
050 5675 907
janne.tarima@juva.fi

www.juva.fi/elinvoima

Juvan Vehmaan Kylmäpuron uusi yritysalue tarjoaa sijoittumis-
paikkoja teollisuuden ja logistiikan toimijoille. Noin 35 hehtaarin 
kokonaisuudessa yrityksiä palvelevat rakennettu infrastruktuuri, 
voimassa oleva asemakaava ja näkyvä sijainti valtatie 5 varrella.

JUVA

https://yritma.fi/uutiset/teollisuus/juva-tarjoaa-kasvupaikan-teollisuudelle
https://www.facebook.com/juvankunta
https://www.instagram.com/juvankunta
https://www.linkedin.com/company/juvan-kunta
www.juva.fi/elinvoima
mailto:janne.tarima@juva.fi
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*Maksimiajanjakso 
aikuiselle hätätilanteessa 
(levossa, ilman fyysistä 
aktiivisuutta)

Lämmintä ruokaa
myös ilman 

sähköä
PRO-RATIONin pääruoat ovat 
valmiita syötäviksi, ja ne voi-

daan tarvittaessa syödä myös 
lämmittämättä. Kriisivarapak-
kauksiin sisältyvän liekittömän 
lämmitysjärjestelmän avulla 

ruoan voi lämmittää kuumaksi: 
lisäätte hieman vettä, aktivoitte 
lämmittimen, asetatte suljetun 
ruokapakkauksen lämmitys-
pussiin, ja noin 10 minuutin 
kuluttua lämmin ateria on 

valmis.

Oikeaa ruokaa,
ei pelkkiä 

”hätäkaloreita”
Kriisin aikana energiansaannin 
lisäksi on tärkeää, että ruoka 

on tuttua ja maukasta.

Miksi Pro-Ration?
Huomattavasti pienempi 
ylläpitotarve ja maukasta 

ruokaa
Pääruoat säilyvät JOPA 15 

VUOTTA: Pitkän säilyvyysajan 
ansiosta kriisivaraa ei tarvitse 
jatkuvasti uusia eikä lyhyistä 

säilyvyysajoista tarvitse 
huolehtia.

Steriloitu juomavesi säilyy 
JOPA 50 VUOTTA: Syväsuo-
datettu ja steriloitu vesi on 
pakattu kestävään suoja-

pakkaukseen, eikä siihen ole 
lisätty säilöntäaineita tai muita 

kemiallisia aineita.

PRO-RATIONin 
valikoimassa 

on esimerkiksi:
• Naudanlihagulassia 

perunoilla
• Hirviraguuta perunoilla
• Lihapullia basmatiriisin ja 

tomaattikastikkeen kanssa
• Ruotsalaisia lihapullia 

kermakastikkeessa 
perunamuusin kanssa

• Kanaa riisillä
• Omena-kanelileipävanukasta

100% luonnollista ruokaa
Ruoat valmistetaan aidoista raaka-aineista: lihasta, 

riisistä, perunoista, vihanneksista, kermasta, 
mausteista ja muista tavallisista elintarvikkeista.

Pitkä säilyvyysaika saavutetaan ilmatiiviillä 
pakkauksella ja steriloinnilla, ei lisäämällä 

kemiallisia säilöntäaineita.

syö kylmänä tai lämpimänä
Kriisivarapakkauksiin sisältyvän liekittömän 

lämmitysjärjestelmän avulla ruoan voi lämmittää 
kuumaksi.

Ruoka & 
vesivara

• Ruokien säilyvyysaika jopa 15 vuotta (0 ... +40 °C)
• Juomaveden säilyvyysaika jopa 50 vuotta (-40 ... +40 °C)
• 100 % luonnollisia (ei säilöntäaineita)
• Säilyvät huoneenlämmössä (eivät vaadi jääkaappia)
• Heti syötäviä, myös kylminä (märkäruoka)
• Voidaan lämmittää ilman sähköä, kaasua tai liettä
• Kompakteja sekä helppoja säilyttää ja kuljettaa
• Valikoimassa maukkaita ruokia
• Sopivat niin kriisivaraksi, retkelle kuin työlounaaksikin!

Kriisi ei tarkoita vain sotaa.
Sähkökatko, voimakas myrsky, tulva, lumimyrsky, vesivahinko, 
pandemia, evakuointi tai liikenne- ja tietoliikennehäiriöt voivat nopeasti 
tehdä tavallisista palveluista saavuttamattomia. Kriisivara antaa sinulle ja 
perheellesi tärkeää omavaraisuusaikaa – aikaa, jolloin ette ole täysin riippuvaisia 
kaupoista, sähköstä, kaasusta, vesihuollosta tai toimivasta logistiikasta.

15,9 kg
58 552 kJ / 
13 948 kcal

ruokaa

vesivara
Juomaveden säilyvyysaika jopa 50 vuotta (-40 ... +40 °C)

Sopivat niin kriisivaraksi, retkelle kuin työlounaaksikin!

tehdä tavallisista palveluista saavuttamattomia. 
perheellesi tärkeää omavaraisuusaikaa – aikaa, jolloin ette ole täysin riippuvaisia 
kaupoista, sähköstä, kaasusta, vesihuollosta tai toimivasta logistiikasta.

Ruoka- ja 
juomavara-
laatikko
364 € 
23 × 400 g pääruokaa
12 × 330 ml juomavettä
23 liekitöntä lämmitintä
2 lämmityspussia
4 lusikkaa*

3
päeva

4
päeva

6
päeva

12
päeva

Yksittäisannokset
Säilyvyysaika jopa 15 vuotta.

13,90€

Pro-ration-
hätätilanteen 

ruokapakkaukset
40,50€

2 × 400 g pääruokaa
2 × 40 g energiapatukkaa

2 × 330 ml juomavettä
2 lusikkaa

jatkuvasti uusia eikä lyhyistä 
säilyvyysajoista tarvitse 

Steriloitu juomavesi säilyy 
JOPA 50 VUOTTA:
datettu ja steriloitu vesi on 
pakattu kestävään suoja-

pakkaukseen, eikä siihen ole 
lisätty säilöntäaineita tai muita 

PRO-RATIONin 
valikoimassa 

on esimerkiksi:Yksittäisannokset

Pro-ration-
hätätilanteen 

pakkaukset
40,50€

2 × 400 g pääruokaa
2 × 40 g energiapatukkaa

2 × 330 ml juomavettä
2 lusikkaa Sä

ily
vy

ys
aik

a j
op

a 1
5 v

uo
tta

.

Hätätilanteen
juomavesivara-
laatikko
161 € 
47 × 330 ml. Yhteensä 
15,5 litraa steriloitua 
juomavettä
Säilyvyysaika jopa 50 vuotta.

*
3

päeva
4

päeva
6

päeva
12
päeva

*

ruokaa
Ruoat valmistetaan aidoista raaka-aineista: lihasta, 

riisistä, perunoista, vihanneksista, kermasta, 
mausteista ja muista tavallisista elintarvikkeista.

lämpimänä
lämmitysjärjestelmän avulla ruoan voi lämmittää 

15,9 kg
58 552 kJ / 
13 948 kcal

3
päeva

4
päeva

6
päeva

12
päeva

Hätätilanteen
juomavesivara-
laatikko
161
47 × 330 ml. Yhteensä 
15,5 litraa steriloitua 
juomavettä

****
34612

eli varautuminen ennen kriisiä

TIETOINEN kriisinhallinta

Kodin 
kriisivara

Retkivara Ruokavara 
vaativiin 

olosuhteisiin 
ja kohteisiin

Taktinen 
ruokavara

100%
luonnollista 

ruokaa

Energia-
patukka 
Energia-
patukka Gluteeniton
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